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Einladung zur

Traktanden:

Gemeindeversammliung

Montag, 1. Dezember 2025, 20.00 Uhr, Buechberghalle Wangen

Ab 19.45 Uhr begrisst der Musikverein Wangen mit einem Sténdchen

Geschafte, die nicht der Urnenabstimmung unterliegen

1. Wahl der Stimmenzahler

2. Vorlage und Genehmigung eines Nachtragskredits zu Lasten der Erfolgsrechnung 2025
3. Genehmigung des Voranschlages fur die politische Gemeinde Wangen flr das Jahr 2026
4. Genehmigung des Voranschlages fir das Elektrizitdtswerk Wangen fur das Jahr 2026
5. Gesuch um Erteilung des Gemeindeburgerrechtes an Francesco Napoli, von Italien

6. Gesuch um Erteilung des Gemeindeburgerrechtes an Lamis Jasmin Christmann,
von Deutschland

7. Gesuch um Erteilung des Gemeindeburgerrechtes an Zsolt Bokori und Leonard Bokori,
von Ungarn

Der Gemeinderat freut sich Uber eine zahlreiche Teilnahme und heisst alle
herzlich willkommen.

Wangen, 25. September 2025 Gemeinderat Wangen




Berichte zum Voranschlag 2026

Vorwort des Gemeindeprasidenten

Geschatzte Mitblrgerinnen und Mitblrger

Sie halten heute die neu gestaltete Broschire zum Voranschlag
2026 in den Handen. Die Fiille von Zahlen ist eine Herausforderung
fur die Verwaltung, die politisch Verantwortlichen, aber auch fir
das Ressort Finanzen, welches sich bemiiht, diese Informationen
flr Sie als Blrger bestmdglich und verstandlich aufzubereiten.

Viele Positionen auch im Voranschlag 2026 sind vorgegeben und
der Gemeinderat hat keinen oder jeweils nur einen begrenzten
Einfluss darauf. Dazu gehéren beispielsweise gesetzlich vorge-
schriebene Ausgaben oder Ubergeordnete Vorgaben. Es ist dem
Gemeinderat jedoch ein zentrales Anliegen, die vorhandenen
finanziellen Mittel sinnvoll und zukunftsorientiert einzusetzen, um
die Gemeinde nachhaltig und moderat weiterzuentwickeln. Dies
alles verbunden mit dem Ziel, Wangen auch in Zukunft als at-
traktiven und lebenswerten Wohn-, Lebens- und Arbeitsort zu
erhalten.

Viele langfristige und arbeitsintensive Projekte beschéftigen ak-
tuell die Verwaltung und den Gemeinderat. Die entsprechend
grossen Herausforderungen zu bewaéltigen, die anstehenden
Projekte stetig und dennoch im Rahmen der Budgetvorgaben
weiterzubringen und gleichzeitig das Ziel, Dienstleister der Be-
vélkerung zu sein, ist eine grosse Aufgabe. Wangen ist keine
Insel und viele Projekte und Herausforderungen kénnen wir nur
in enger Zusammenarbeit mit unseren Nachbargemeinden bewal-
tigen. Es ist deshalb von grosser Bedeutung, gute und wo not-
wendig und sinnvoll, regionale und gemeindelbergreifende L8-
sungen zu finden und gemeinsam zu erarbeiten.

Fir Ihre Unterstlitzung bedankt sich der Gemeinderat herzlich,
kénnen unsere angestrebten Ziele doch nur im gemeinsamen,
sachlichen und konstruktiven Dialog erreicht und realisiert wer-
den. lhre Anregungen und lhr Engagement sind dabei von un-
schatzbarem Wert. Gestalten wir die Zukunft von Wangen ge-
meinsam und verbessern die Lebensqualitat flr alle Blrgerinnen
und Burger weiter!



Ressortbericht
Verwaltung und Raumplanung

Schwerpunkte 2026

Personelles/Verwaltung

Aufgrund des Erreichens des Rentenalters mussten in den
vergangenen Jahren diverse Stellen neu besetzt werden. Die
Besetzung dieser Stellen stellte den Gemeinderat und die
Verwaltung vor grosse Herausforderungen und es bedeutete
auch einen Umbruch, da es sich um wertvolle und langjéhrige
Mitarbeiter handelte, welche zwischen finf und tUber 35 Jahren
fur die Gemeinde Wangen tétig waren. Seit 2020 wurden in der
Gemeindeverwaltung (ohne Elektrizitdtswerk) sieben Personen
pensioniert, wobei eine Angestellte in einem kleinen Teilpensum
weiterbeschéftigt ist. Die Gemeindeverwaltung z&hlt heute 16
Festangestellte mit einem Durchschnittsalter von knapp 44 Jah-
ren im kaufmannischen Bereich sowie zwei Lernenden und ab
2026 drei Lernenden. Zusammengefasst ergeben sich folgende
unbefristete Stellenprozente:

Bereich/Abteilung Stellenprozente

Bau und Umwelt 390%
Finanzen und Steuern 250%
Soziales 320%
Kanzlei 360%
Elektrizitatswerk 340%
Hauswartungen/Reinigung 385%
Werkdienst 200%

Der Bereich Bau und Umwelt umfasst die Abteilungen Hoch-
und Tiefbau sowie Liegenschaften und Umwelt. Aktuell ist hier
weiterhin die Stelle des Abteilungsleiter Bau und Umwelt aus-
geschrieben (Stand Oktober 2025). Mit der Besetzung der neu-
geschaffenen Stelle Abteilungsleiter Bau und Umwelt verfligt
dieser Bereich Uber 490 Stellenprozente und beinhaltet zudem
die Raumplanung.

Die Abteilung Finanzen und Steuern ist auch fir die Buchhal-
tung der rém.-kath. Kirche Wangen zustandig.

Die Abteilung Soziales ist vor allem verantwortlich flr den allge-
meinen Sozialdienst, das Asylwesen und die Kinderbetreuung
(Beratung und Berechnung/Auszahlung Subventionen).

Ressortvorsteher: Gemeindepréasident Christian Holenstein
Kommissionen: Personal- und Ortsplanungskommission

Der Bereich Kanzlei beinhaltet zusatzlich die Einwohnerdienste,
Einblrgerungen, Bestattungswesen, AHV-Zweigstelle, An-
lassbewilligung sowie die Vermietung der gemeindeeigenen
Raumlichkeiten. Im Weiteren liegt die Hauptverantwortung der
Lernenden bei Angestellten aus diesem Bereich.

Unter Hauswartungen/Reinigung der gemeindeeigenen Lie-
genschaften ist zu erwdhnen, dass eine Person mit einer Be-
eintrachtigung zu 100% beschaftigt wird, welche im Total der
Stellprozente deshalb nicht inkludiert ist. Dasselbe gilt fir den
Werkhof (80 Stellenprozente).

Aufgrund der stetig wachsenden Anforderungen fordert der
Gemeinderat Wangen die Angestellten gezielt mit Weiter- und
Ausbildungen. Zudem wurde bereits fir das Jahr 2025 die Neu-
anschaffung von Blromobiliar budgetiert und aktuell werden
drei Buros mit zeitgeméassem Mobiliar ausgestattet. Mit dieser
Modernisierung mochte der Gemeinderat den Angestellten ei-
nerseits moderne Arbeitsplatze bieten und gleichzeitig wurde
das Ziel gesetzt, mit der neuen Méblierung die Méglichkeit eines
zusétzlichen Arbeitsplatzes flirr jedes Blro einzurichten. Dies im
Hinblick fur die Ausbildungsplatze der Lernenden, welche aktuell
teilweise provisorisch sind und es kann/muss davon ausgegan-
gen werden, dass die Verwaltung in Zukunft zusatzliche Aufga-
ben stemmen wird. So wird neben der Neumdblierung der bei-
den erwdhnten Biros auch ein kleines Besprechungszimmer
geschaffen. Fir das kommende Jahr wird die zweite — von ge-
plant drei Etappen — budgetiert.

Maogliche Pensen Erhohung/ Neuaufstellung

Umwelt & Sicherheit

Nicht nur in den Medien gehéren die Themen Umwelt und
Sicherheit seit Jahren mit stetiger Steigerung zu den dominan-
ten Themen auf der ganzen Welt. Diese Tatsache macht auch
vor der Gemeinde Wangen nicht halt.

Sowohl im Bereich Umwelt als auch Sicherheit werden die
Themen, mit denen sich unsere Verwaltungsangestellten sowie
auch der Gemeinderat befassen missen, immer mehr und
vielféltiger. Regelmassige neue Auflagen und sich &ndernde
gesetzliche Bestimmungen machen die Themen aufwéandiger
und komplexer. Bisher wurde der Umweltbereich mit lediglich
einem 40% Verwaltungspensum bewaltigt. Die Sicherheitsthe-
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men wurden entweder in Kleinstpensen durch verschiedene
Verwaltungsangestellte, durch den Gemeinderat oder extern
abgedeckt. Langfristig ist dies eine teure und trotzdem wenig
effiziente Lésung.

Durch die freigewordene 40% Stelle des heutigen Umwelt-
schutzbeauftragten der Gemeinde Wangen besteht nun die
Maoglichkeit, uns sowohl im Umweltbereich wie auch im Sicher-
heitsbereich, neu aufzustellen und diverse mdgliche Synergien
ideal zu nutzen. Durch die Erfahrungen mit dem noch immer
bestehenden Fachkraftemangel beim Besetzen von friiheren
Verwaltungsstellen sollen alle Optionen offengelassen werden,
um eine moglichst perfekte und langfristige Losung flr diese
zwei wichtigen Themen zu finden. Aus diesem Grund wurden
im Budget 2026 die Stellenprozente im Bereich Umwelt um 10%
erhoht und im Bereich Sicherheit ein 50% Pensum eingestellt.
Ob und wie diese Pensen genutzt werden, wird in den nachsten
Wochen/Monaten sorgfaltig geprift und auch durch die im Be-
werbungsprozess zur Verfligung stehenden Personen entschie-
den. Diese Stellenprozente sind in der obigen Ubersicht noch
nicht berlcksichtigt.

Gemeinderat / Kommissionen

Was beschéftigt den Gemeinderat, welche kurz-, mittel- und
langfristigen Ziele werden verfolgt? Wie wird kommuniziert und
die Bevdlkerung informiert? In bisherigen Strategie- und Klausur-
sitzungen wurden und werden diese Themen aktuell erarbeitet.
Ein Leitziel soll zudem die Arbeit des Gemeinderates in Zukunft
transparenter machen. Auch dieses Thema wird aktiv verfolgt
und Sie als Stimmbdurger sollen sich dazu in n&chster Zukunft
aussern und mitwirken kénnen. Parallel dazu werden mit exter-
ner, fachlicher Unterstlitzung Verantwortung, Kompetenzen und
Aufgabenver- und zuteilung Uberarbeitet und der heutigen Zeit
angepasst — dies auf Stufe Gemeinderat, Kommissionen und
Verwaltung.

Raumplanung

In diesem Jahr stand die Erarbeitung des Gesamtverkehrskon-
zepts im Zentrum. Die entsprechenden Arbeiten sind schon weit
fortgeschritten und es erfolgt nach Vorliegen des in der ersten
Phase fertigen Konzepts eine Information, zu welcher Sie sich
dann auch &ussern kdnnen. Dieses Gesamtverkehrskonzept bil-
det die Basis fur den Start in die Richt- und Zonenplanung, mit
welcher anschliessend unter Berlcksichtigung interner und ex-
terner Ressourcen gestartet werden soll. Miteinbezogen werden
selbstverstandlich die Parteien und interessierten Grundeigenti-
mer. Wangen wird und soll sich weiterentwickeln, jedoch gezielt
und mit breiter Unterstitzung.

Nuolen See

Das Projekt Nuolen See beinhaltet nicht nur den Teilnutzungsplan
Nuolen See. Bestandteil davon ist auch die Seeuferrevitalisie-
rung, fr welche sich der Kanton verantwortlich zeichnet, sowie
die Infrastrukturvertrage mit den involvierten Grundeigentlimern.
Ebenso wird in diesem Zusammenhang die Pendenz des aktu-
ellen o6ffentlich-rechtlichen Vertrages sowie der gewlnschten
Badi in Nuolen miteinbezogen. Die Erarbeitung und die Klarung
verschiedener Punkte all dieser Teilprojekte sind nach wie vor aktiv
in Bearbeitung.

Mitarbeit der Bevélkerung

Die Mitarbeit in einer Kommission oder gar im Gemeinderat ist
interessant und ermdéglicht vertiefteren Einblick in die Arbeit in
und fur die Gemeinde. Im Jahr 2026 geht wiederum eine Le-
gislatur zu Ende und es ist davon auszugehen, dass die eine
oder andere Vakanz wieder besetzt werden muss. Interessierte,
wahlberechtigte Personen sind deshalb herzlich eingeladen, sich
bei der Gemeindeschreiberin oder dem Gemeindeprasidenten
zu melden.



Ressortbericht Finanzen und ICT

Finanzen
Uberblick Voranschlag 2026

Gesamtbeurteilung

Bei einem Gesamtaufwand von CHF 29'084°700 und einem
erwarteten Gesamtertrag von CHF 30’710°700 sieht der Voran-
schlag 2026 einen Ertragsliberschuss von CHF 1'626°000 vor.
Die Nettoinvestitionen betragen CHF 4°715’100 inkl. Spezialfi-
nanzierungen.

Der gegeniber dem Voranschlag 2025 prognostizierte Mehr-
gewinn von rund CHF 27’600 (+1.7%) ist im Wesentlichen auf
weiter steigende Steuereinnahmen zurlickzufiihren.

Wesentliche Verdnderungen gegeniiber Budget 2025:

Allg. Verwalt.: CHF 13’000.- Geringere Aufwande
Finanzdienstleistungen
Mdgliche Schaffung
personeller Ressourcen im
Bereich Sicherheit

Zwei Entlastungslektionen
pro Lehrer pro Woche
Mehraufwand Kulturschaf-
fende und Comedy-Abend
alle 2 Jahre

Hoéherer Pflegefinanzierungs-
aufwand sowie ambulante
Krankenpflege

Tiefere Kosten IVSE sowie
Asylwesen

Sanierung Abwasser-Leitung
Leichenhalle, Lohnkosten-
Verschiebung von Spf-Keh-
richt zu Umwelt n.a.g., Kosten
Richtplan Ortsteil Wangen
Hoéhere Steuereinnahmen,
nachtragliche Grundstlck-
gewinnsteuer wahrend 5 Jahre

Off. Sicherheit: CHF  68°000.—

Bildung: CHF 270°000.-

Kultur, Sport: CHF 17°000.-

Gesundheit: CHF 300°000.-

Soziales: CHF -140°000.—-

Umweltschutz: CHF 264’000.-

Steuern: CHF -820°000.-

Prognose Jahresabschluss 2025

Aufgrund der nicht realisierten Steuersenkung budgetiert die Ge-
meinde flir 2025 einen Ertragstberschuss von rund CHF 1.6 Mio.
Die aktuelle Entwicklung deutet sogar auf bis zu CHF 2 Mio. hin.

Ressortvorsteher: Sackelmeister Lukas-Fritz Hiippin
Kommissionen: Finanz-/ICT-Kommission

Voranschlag 2026
Personalaufwand

Aufgrund der aktuellen Inflationsrate wurde ein Teuerungsaus-
gleich von 0.6% fir die Léhne des Verwaltungs- und Betriebs-
personals der Gemeinde eingerechnet.

Fur die Regelung der Lehrerbesoldung zeigt sich der Kanton ver-
antwortlich. Mit einem Entscheid zum Teuerungsausgleich kann
wiederum erst im Dezember gerechnet werden. Aufgrund dessen
wurde analog der Verwaltung mit einer Teuerung der Léhne von
0.6% gerechnet. Die am 28. September 2025 angenommene
Teilrevision des Personal- und Besoldungsgesetzes fir die Lehr-
personen an der Volksschule erfolgte nach Abschluss des Bud-
getprozesses. Die daraus entstehenden Mehrkosten konnten im
Voranschlag 2026 daher nicht bertcksichtigt werden.

Der Personalaufwand von CHF 14°035’300 betragt 48.26% vom
Gesamtaufwand von CHF 29’084°700. Als Gemeinde mit voll-
sténdig integrierter Heimrechnung (Seniorenzentrum Brunnen-
hof) liegt dieser Personalaufwand im Vergleich zu anderen Ge-
meinden im Kanton weiterhin auf einem sehr niedrigen Niveau.

Sach- und (ibriger Betriebsaufwand

Der Sach- und Ubrige Betriebsaufwand verzeichnet einen leich-
ten Anstieg gegenitiber dem Voranschlag 2025. Bei der Schule
sollen digitale Wandtafeln angeschafft werden fiir die Ausstat-
tung von zwei zusatzlichen Schulzimmern. Die IT-Lizenz- und
Unterhaltskosten belaufen sich im &hnlichen Rahmen wie im
Budget 2025. Der Comedy-Abend mit Marco Rima fand im
vergangenen Jahr grossen Anklang. Dieser Anlass wird im Bud-
getjahr erneut durchgefihrt, natirlich mit einer anderen hochka-
ratigen Besetzung.

Abschreibungen

Im Jahr 2026 budgetieren wir zusétzliche Abschreibungen von
CHF 35’600. Der Bau einer gemeindeeigenen Asylunterkunft war
zwar bereits im Budget 2025 vorgesehen, wird jedoch erst im
kommenden Jahr realisiert und somit erst spater abschreibungs-
wirksam. Auch beim von den Stimmberechtigten bewilligten
Projekt des Trottoir-Neubaus an der Seestrasse kommt es zu
Verzégerungen, wodurch die entsprechenden Abschreibungen
ebenfalls zeitlich verschoben sind.
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Finanzaufwand

Der Finanzaufwand sinkt im Vergleich zur Rechnung 2024. Dank
der nicht realisierten Steuersenkung sowie der ab 2027 vorge-
sehenen Steuererhdhung wird zusatzlicher Fremdkapitalbedarf
voraussichtlich erst ab Ende 2027 entstehen. Aufgrund der
aktuellen Zinssituation wird mit einem tiefen Zinssatz von rund
1% kalkuliert. Zudem entfallt ab 2026 gemass Regierungsrats-
beschluss die Verzinsung der Spezialfinanzierungen, was den
Finanzaufwand zusétzlich entlastet.

Transferaufwand-/Ertrag

Die Sachgruppen Transferaufwand und -ertrag fassen drei Be-
reiche zusammen: Anteile und Beitrdge ohne Zweckbindung
(bspw. horizontaler Finanzausgleich als Ressourcenausgleich
zwischen Gemeinden), Entschadigungen an Gemeinwesen
oder Zweckverbanden mit einer direkten Gegenleistung fir eine
Aufgabe und eigene Beitrage (bspw. Beitradge an Vereine und Or-

ganisationen). Die Erh6hung des Netto-Transferertrags gegen-
Uber dem Voranschlag 2025 begtinstigt unser Budget um rund
CHF 300’000, wovon CHF 100’000 die Ausschittung der
nachkalkulierten Grundstlickgewinnsteuer betrifft. Zudem
kann erneut mit einer erhdhten Schilerpauschale gerechnet
werden.

Spezialfinanzierungen

Das Seniorenzentrum rechnet fiir das kommende Jahr mit einem
ausgeglichenen Ergebnis, allerdings stehen grdssere Investiti-
onen von CHF 0.5 Mio. an. Bei den Seniorenwohnungen wird
ein Aufwandiberschuss von CHF 20’700 erwartet. Hier werden
Eingangsturen ersetzt. Der Ersatz des Pionierfahrzeugs bei der
Feuerwehr Wangen wird auf 2027 verschoben. Bei der Abfallwirt-
schaft kann durch die Erhéhung der Gebthren um je CHF 10.—-
der Aufwandiberschuss gesenkt werden. Das Ressort Abwasser
prognostiziert geringere Zuwendungen an die ARA.

Nettoaufwand

CHF7’000’000.00
CHF6’000’000.00
CHF5’000’000.00
CHF4’000°000.00
CHF3’000°000.00
CHF2’000°000.00
CHF1’000°000.00

CHF-

Voranschlag 2026 Voranschlag 2025 Rechnung 2024 Voranschlag 2024 Rechnung 2023

W Allgemeine Verwaltung
| Bildung
B Gesundheit

Verkehr

| Volkswirtschaft

Investitionen und Finanzplanung 2026-2029
und Visionen bis 2035

Investitionen

Die geplanten Nettoinvestitionen 2026 inklusive Spezialfinanzie-
rungen belaufen sich auf CHF 4.72 Mio. Schwerpunkte bilden
die Umsetzung des bereits an der Urne genehmigten Trottoir-
Neubaus an der Seestrasse sowie die geplante gemeindeeigene
Asylunterkunft, Uber die im Rahmen eines Sachgeschéfts und
einer anschliessenden Urnenabstimmung entschieden wird.
Weitere Investitionen betreffen die letzte Tranche des Projektie-
rungskredits fir die Schulraumplanung, die Installation von drei
Schulcontainern zur Uberbriickung fehlender Gruppenrdume,
Ersatzinvestitionen im Seniorenzentrum sowie den Ersatz der
Haustlren bei den Seniorenwohnungen. Zudem ist ein Nach-
tragskredit fir das Feuerwehr- und EW-Gebaude vorgesehen,
damit diese Liegenschaft vor Abschluss des Baukredits vollstan-
dig und bedarfsgerecht ausgestattet ist.

m Offentliche Ordnung und Sicherheit
m Kultur, Sport und Freizeit
M Soziale Sicherheit

Umweltschutz und Raumordnung

Visionen bis 2035 (ldngerfristige Investitionsplanung)

Im Rahmen der vertieften Finanzplanung hat der Gemeinderat
auch langerfristige Projekte aus den Bereichen Schulraum, Tief-
bau und Verkehrsplanung in die Zehnjahresplanung aufgenom-
men. Daraus resultiert ein konsolidiertes Investitionsvolumen um
CHF 70 Mio. bis 2035. Diese Zahlen sind nicht in Stein gemeis-
selt, sondern dienten als Planungsgrundlage fir die finanzielle
Tragbarkeitsrechnung. Sie signalisiert zudem, dass nach den
aktuellen Investitionen auch weitere Projekte folgen werden, teils
zwingend und teils fakultativ, abhéngig von der kinftigen Ent-
wicklung der Rahmenbedingungen, aber auch der Bedirfnisse.

Uber allem steht der Biirgerwille: Uber jeden Baukredit und damit
Uber die Hohe der Investitionen berat die Gemeindeversamm-
lung und entscheiden die Stimmburgerinnen und Stimmbdrger.
Das «Preisschild» jedes Projekts wird friihzeitig aufgezeigt und
die steuerlichen Konsequenzen sind transparent. Steueranpas-
sungen erfolgen erst, wenn die Stimmberechtigten ein Vorhaben



genehmigt haben und der Entscheid folgerichtig eine Anpassung
des Steuerfusses nach sich zieht.

Die gemeinsam mit unserem Revisionsunternehmen, Balmer-
Etienne AG, durchgeflihrte Analyse zeigt anhand verschiedener
Szenarien klar auf, welche steuerlichen Konsequenzen sich aus
diesen Investitionen ergeben. Auf diese Ergebnisse gehe ich im
Kapitel Steuerpolitik vertieft ein.

Voraussichtliche Entwicklung des Eigenkapitals

Das Eigenkapital per 31. Dezember 2024 betragt CHF
16°934’851.42. Nach Abzug des zweckgebundenen Eigenka-
pitals, der Spezialfinanzierungen, der Fonds sowie der Neube-
wertungsreserve flr den Schulhausboden ergibt sich ein Bilanz-
Uberschuss von CHF 10°981°140.20. Mit den prognostizierten
Ertragsliberschiissen und den zusatzlichen Steuereinnahmen
erwarten wir einen Anstieg des Bilanzliberschusses bis Ende
2026 auf etwa CHF 14.6 Mio.

Kommentar zur finanziellen Entwicklung

mittel- und langfristig

Die finanzielle Entwicklung der Gemeinde Wangen prasen-
tiert sich weiterhin positiv. Griinde dafir sind die gestiegenen
Kantonsbeitrdge, die héheren Mittel aus dem innerkantonalen
Finanzausgleich sowie die anhaltend wachsende Steuerkraft.
Die von der Gemeindeversammlung im 2024 abgelehnte Steuer-
fusssenkung kommt faktisch einer ersten Steuererhéhung gleich,
weshalb auch im laufenden Jahr, wie eingangs erwéahnt, ein ho-
her Ertragstberschuss anfallen wird.

Die kunftige Entwicklung wird stark von der Investitionstatig-
keit gepragt sein. Das hohe Volumen an geplanten und beab-
sichtigten Projekten hat weitreichende Konsequenzen auf die
finanzielle Entwicklung und letztlich auch Auswirkungen auf den
Steuerfuss.

Die mit Balmer-Etienne durchgefiihrte Analyse zeigt klar:

e Mit einem Steuerfuss von 150% lassen sich héchstens rund CHF 50 Mio. Investitionen finanzieren.

Szenario 2: Obergrenze
Investitionen MCHF 50

Nettoschuld in Franken pro
Einwohner
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Die Nettoschuld pro Einw. erreicht einen

maximalen Wert van CHF 5 980
gerechnet

Bilanziiberschuss/ Tehlbetrag
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In der Planungsperiode 20262035 wird mit
pasitiven Ergebnissen van CHF 23.6 Mio

aameler Werle
Balmer
Basis Budget 26 Etienne
Steuerfuss 2026 150
Steuerfuss ab 2027 150
Nettoinvestitionen 2026-2034 Max, rund CHF 50 Mio.

Bruttoverschuldungsanteil
140%

120%
100%
BN
o
0%,

Der Bruttoverschuldungsantell betragt
im Maximum 130 %

e Fir ein Investitionsvolumen um 70 Mio. wére ab 2027 eine Steuererhéhung auf bis zu 175% e. E. notwendig und tendenziell

auch Uber einen langeren Zeitraum angezeigt.

R .. P. 0

Szenario 3 : Erhdhung e

Steuerfuss und max. Basis
Steuerfuss 2026

CHF 75 Mio. Investition

Steuerfuss ab 2027

Nettoinvestitionen 2026-2034

Werte

Balmer
Budget 26 Etienne
150
175
CHF 75 Mio.

Nettoschuld in Franken pro

Einwohner 40000000
35000000
7000 30 000 000
€00 25 000 000
# 000 20 000 000
4000 15 000 000
3000 10 000 000

2000 5000 000 I

1000 0
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2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

Die Nettoschuld pro Einw. erreicht einen

maximalen Wert von CHF 6 500
gerechnet

Bilanziiberschuss/-fehlbetrag

&

In der Planungsperiode 2026-2034 wird mit
positiven Ergebnissen von CHF 35.6 Mio

Bruttoverschuldungsanteil

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

Der Bruttoverschuldungsanteil kommt im
Hochststand auf rund 135%
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Der Finanzplan zeigt fir die Jahre ab 2027 einen Steuerfuss von
bis zu 175% e. E. als moégliche Variante zur Sicherstellung der
Finanzierbarkeit. Dies ist jedoch nicht bindend. Konkrete Finan-
zierungsmoglichkeiten und steuerliche Konsequenzen werden
jeweils im Rahmen der Baukredite transparent aufgezeigt. Wich-
tig ist dem Gemeinderat, friihzeitig auf diese Zusammenhénge
hinzuweisen — auch mit Blick auf Investitionen Uber den Schul-
raum hinaus.

Zusammengefasst: Kurzfristig kann die Gemeinde dank hoher
Ertrage stabile Uberschiisse ausweisen. Mittel- und langfristig
jedoch wird die Investitionspolitik die Finanzentwicklung be-
stimmen — und damit auch die Steuerpolitik. Wer investieren will,
muss auch bereit sein, den Preis dafiir zu tragen. Die Stimmbur-
ger haben das letzte Wort — und sie bestimmen damit nicht nur
Uber die Projekte, sondern auch Uber die Steuern.

Empfehlung Steuerfuss 2026

Nach umfassender Analyse der finanziellen Situation und der
zu erwartenden Entwicklungen empfiehlt der Gemeinderat, den
Steuerfuss fir das Jahr 2026 unveréndert bei 150% e. E. zu
belassen.

Die Entscheidung basiert auf den folgenden Faktoren:

1. Signal der Gemeindeversammlung 2024: Die beantragte
Senkung wurde abgelehnt. Damit wurde klar festgehalten,
dass die Steuerpolitik auf die bevorstehenden Investitionen
auszurichten ist.

2. Solide Ausgangslage: Fiir 2025 wird ein Uberschuss von rund
CHF 2 Mio. erwartet. Auch der Voranschlag 2026 sieht einen
Uberschuss von CHF 1.63 Mio. vor.

3. Investitions- und Visionsplanung: Bis 2035 ist mit einem Inve-
stitionsvolumen von um 70 Mio. Franken zu rechnen. Dieses
Volumen ist mit einem Steuerfuss von 150% nicht finan-
zierbar. Ab 2027 wird deshalb eine Steuererhéhung bis auf
175% e. E. in Aussicht gestellt.

4. Transparenz gegeniber der Bevdlkerung: Steueranpas-
sungen erfolgen erst, wenn konkrete Baukredite vorliegen
und die Stimmberechtigten das «Preisschild» akzeptiert ha-
ben.

Fazit: Der Steuerfuss 2026 bleibt stabil bei 150%. Ab 2027 je-
doch wird eine Erhéhung bis auf 175% e. E. unvermeidlich sein,
wenn die geplanten Investitionen realisiert werden sollen. Damit
folgt der Gemeinderat dem klaren Signal der Bevdlkerung, stellt
Transparenz her und wahrt die finanzielle Stabilitat.

Schwerpunkte 2026

Nach meinen Ausfihrungen zum Voranschlag und dem aufge-
zeigten finanziellen Ausblick moéchte ich auch, analog meinen
Ratskollegen aufzeigen, was der Fokus flr das kommende Ge-
meindejahr ist.

Finanzvision 2035

Die Finanzvision 2035 bildet den langfristigen Orientierungsrah-
men fir die Gemeinde Wangen. Im Jahr 2026 soll sie weiterentwi-
ckelt und verfeinert werden, um eine klare und nachhaltige Finanz-
planung bis 2035 zu gewahrleisten. Als Finanzverantwortlicher
und Vorsteher der Finanzkommission sehe ich es als zentrale
Aufgabe, eine Strategie zu erarbeiten, die nicht nur die vorhan-
denen finanziellen Méglichkeiten aufzeigt, sondern auch die Kon-
sequenzen unterschiedlicher Entscheide transparent macht.

Dabei geht es einerseits darum, die grossen Investitionen — insbe-
sondere im Bereich Schulraum und Tiefbau - finanziell tragfahig zu
planen. Andererseits sollen auch Chancen genutzt werden, um die
Standortattraktivitdt von Wangen zu starken. In diesem Zusam-
menhang wird der Gemeinderat vertieft priifen, ob der Steuerfuss
fur natdrliche und juristische Personen kiinftig entkoppelt werden
soll — analog zu mehreren Nachbargemeinden im Bezirk March.
Eine solche Massnahme kénnte ein wirkungsvolles Element der
wirtschaftlichen Standortférderung sein.



ICT
(Information, Kommunikation
und Telefonie)

Schwerpunkte 2026

Digitale Verwaltung

Die Geschéaftsverwaltungssoftware CMI ist erfolgreich eingefiihrt
und wird von Gemeinderaten, Verwaltung und Kommissions-
mitgliedern fir Antrage, Sitzungsvorbereitungen mit digital gesi-
cherter Akteneinsicht sowie fir Beschlisse genutzt. Im nachsten
Schritt soll die digitale Signatur integriert werden, damit Beschlis-
se rechtsgultig elektronisch unterzeichnet und direkt versandt
werden koénnen.

Die Umstellung auf Windows 11 ist abgeschlossen. Mehrere Mit-
arbeitende verfligen nun Uber Laptops mit Dockingstationen, was
flexibles Arbeiten und die Nutzung von Shared Desks ermdglicht.
Damit unterstiitzt die ICT-Kommission moderne Arbeitsmodelle
und erhéht die Arbeitsplatzmobilitét innerhalb der Verwaltung.

Synergien-Nutzung

Die Nutzung von Synergien bleibt auch 2026 ein Kernziel. Pro-
zesse sollen weiter standardisiert und Systeme harmonisiert
werden, um Betriebskosten zu senken und den Unterhalt zu ver-
einfachen. Konkret strebt die ICT-Kommission an, dass mittelfri-
stig alle Abteilungen die Druckerstationen beim gleichen Anbieter
beziehen, um von einheitlichen Servicevertrdgen und Vorzugskon-
ditionen zu profitieren.

1

Zudem wird die Nutzung von CMI weiter ausgebaut, damit kiinftig
alle Abteilungen und Kommissionen konsequent in die digitale
Arbeitsweise eingebunden sind. Bei der Beschaffung neuer
Systeme achten wir verstérkt auf bestehende Schnittstellen und
Kompatibilitat, damit ein durchgéngig vernetztes und stabiles ICT-
Okosystem entsteht.

Fazit

Das Jahr 2026 steht im Zeichen der weiteren Digitalisierung der
Verwaltung, der Optimierung der IT-Infrastruktur und der konse-
quenten Nutzung von Synergien. Eine gut vernetzte, zukunftsfa-
hige IT-Landschaft ist die Basis, um Prozesse zu beschleunigen,
Kosten zu reduzieren und die Gemeinde fir kommende Anforde-
rungen fit zu machen.
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Ressortbericht Hochbau und Liegenschaften

Schwerpunkte 2026

Priifung des Baureglements im Zuge des
Gesamtverkehrskonzepts (GVK)

Der Gemeinderat hat die Hochbaukommission im Zuge der lau-
fenden Erarbeitung des Gesamtverkehrskonzepts beauftragt, das
Baureglement von 2014 zu prifen. Ziel ist es, veraltete oder wi-
dersprichliche Bestimmungen zu bereinigen und das Reglement
mit dem neuen GVK (Mobilitat, Parkierung, Verdichtung, Erschlies-
sung) in Einklang zu bringen. Ergebnis sollen klare, vollzugsfeste
Vorgaben sein.

Warum jetzt?

Das GVK legt fest, wie Mobilitdt und Erschliessung in Wangen
kunftig funktionieren. Das Baureglement muss dazu passen - fir
Rechtssicherheit bei Bauherrschaften und Verwaltung.

Was wird gemacht?

e Bestandsaufnahme und Synopse «Alt vs. Anpassungsbedarf»

e Zielbild (Dichte, Parkierung, Velo-/Fussverkehr, OV-Nahe,
Freirdume, L&rm)

e Entwurf einer Teilrevision des Baureglements

o Offentliche Mitwirkung und anschliessende Uberarbeitung

e Kantonale Vorprtfung, Endfassung

Ressort Liegenschaften

Investitionen

Der Gesamtleistungswettbewerb (GLW) fur die neue Schulanlage
ist gestartet. Bis zur Realisierung halten wir die heutigen Schullie-
genschaften mit gezielten, zwingenden Reparaturen betriebsbe-
reit und sicher. Auf Komfortwiinsche ohne Mehrwert wird bewusst
verzichtet. Die budgetierten Mittel fliessen in Werterhalt, Sicherheit
und wirtschaftliche Lésungen.

Neue Software fiir Raumreservationen

Die Raumreservationen gemeindeeigener Raumlichkeiten wer-
den heute mit hohem Koordinationsaufwand in einem Outlook
Kalender und mit Word-Dokumenten organsiert. Wir fihren eine
moderne, datenschutzkonforme Software fir die Reservation
von Gemeinderdumen ein. Ziel: einfache Buchung, transparente
Verflugbarkeiten, klare Tarife und weniger administrativer Aufwand.

Ressortvorsteher: Armin Zonder
Kommissionen: Hochbau-/Liegenschaftskommission
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Schwerpunkte 2025/2026

Schulbetrieb

Fir das Schuljahr 2025/2026 konnte die Schule Wangen alle aus-
geschriebenen Stellen mit addquat ausgebildetem Lehrpersonal
besetzen. Einige der Neuanstellungen sind Lehrkrafte, welche in
den letzten beiden Jahren bei uns diverse Praktika absolviert oder
begleitend zum Studium gearbeitet haben. Mit Blick auf den im-
mer noch herrschenden Lehrpersonenmangel stellt dies ein her-
vorragendes Zeugnis fur unsere Schule und die Schulleitung aus.

Noch immer stellen das neue Beurteilungsreglement und die Ein-
fuhrung der neuen Schulverwaltungssoftware PUPIL im Kanton
Schwyz fir alle involvierten Personen einen betrachtlichen Mehr-
aufwand dar.

Ab dem Schuljahr 2026/2027 werden alle Klassen dreifach gefuhrt
werden muissen. Die knappen rdumlichen Verhaltnisse an der
Schule und der zunehmend ansteigende administrative Aufwand
fur die Lehrpersonen stellen uns noch immer jeden Tag vor neue
Herausforderungen. Auf den Schulwechsel im Sommer 2026 wer-
den wir zum ersten Mal provisorische Schulrdume in Containern
bendtigen. Diese werden voraussichtlich auf dem Pausenplatz
neben dem Schulhaus 2 aufgebaut.

Schulraumplanung

Nachdem wir vom Kanton die provisorische Gutsprache fir eine
Unterstiitzung von Uber 5 Millionen Franken bekommen hatten,
konnte die Planungskommission die Ausschreibung des Wettbe-
werbes angehen. Wir haben die Vorgaben des Kantons und alle
uns bekannten Winsche und Anregungen in die Ausschreibung
eingepackt und einen offentlichen Wettbewerb fiir das Gesamt-
projekt lanciert. Dabei haben wir die Form eines zweistufigen
Wettbewerbsverfahrens gewahlt, damit wir die Interessen der
Birgerinnen und Blrger von Wangen nach der ersten Stufe noch-
mals Uberprifen und einbringen konnten. Die zweite Phase ist
im Herbst 2025 bereits gestartet. Wir erwarten das Endergebnis
des Wettbewerbes in der ersten Hélfte 2026. Sobald der Sieger
feststehen wird, werden wir das Projekt der Gemeinde vorstellen.

Ressortvorsteher: Josef Vogt
Kommissionen: Bildung, Schulraumplanung

Die Neubaukosten sowie die zu erwartenden Rickvergitungen
des Kantons werden wir entsprechend dem Zeitplan fir den Bau
des gewahlten Projektes Uber die Jahre verteilen und dem Antrag
fur einen Baukredit beifliigen. Die Hohe der Ausgaben von bis
zu 50 Millionen Franken wird fir die Gemeinde einerseits eine
betrachtliche Herausforderung flir die Zukunft darstellen, anderer-
seits jedoch eine grosse Chance flr unser Dorf, unsere Kinder und
Jugendlichen sein. Wir investieren damit in die Zukunft unserer
Gemeinde und unserer Nachkommen. Eine aktuelle Infrastruktur
unterstitzt und férdert unsere Jugend und macht Wangen als
Wohngemeinde fur Familien zusehends attraktiver. Die Planung
und Realisierung des Projekts «Primarschule 2030» wird uns auch
in den kommenden Jahren begleiten.
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Ressortbericht Firsorge, Soziales und Seniorenzentrum

Schwerpunkte 2026

Container-Unterkunft im Asylwesen

Die Gemeinde Wangen plant weiterhin den Bau einer Container-
Unterkunft, da es zunehmend schwierig wird, gentigend und
bezahlbaren Wohnraum flir Asylsuchende und Fluchtlinge bereit-
zustellen.

Derzeit betreut die Abteilung Soziales 84 Personen, die gemass
Verteilschlissel des Kantons Schwyz der Gemeinde zugewiesen
sind. Offiziell misste Wangen 91 Personen aufnehmen. Mit den
aktuell gemieteten Unterkinften ist dies knapp mdglich.

Durch das temporare kantonale Asylzentrum in Nuolen konnte
die Aufnahmepflicht reduziert werden. Mit dessen Schliessung
im Zusammenhang mit dem Ausbau der Kantonsschule Nuolen,
steigt die Pflichtzahl auf 105 Personen. Unter den aktuellen Bedin-
gungen ist dies nicht erfillbar.

Zusatzlich verscharft der Verlust bestehender Mietobjekte die Si-
tuation. So endete im August 2025 der Mietvertrag fir das Haus
an der Seestrasse 100, in dem bislang zehn Personen unterge-
bracht waren. Eine Neuplatzierung dieser Bewohner war noch
mdglich, doch bei weiteren Kiindigungen drohen Engpasse.

Da glnstiger Wohnraum in der Region zunehmend verschwindet
und durch hochpreisige Neubauten ersetzt wird, bleibt der Bau
einer eigenen Container-Unterkunft die beste Losung. Viele junge
Wangnerlnnen finden kaum noch bezahlbaren Wohnraum in un-
serer schénen Gemeinde.

Wartegeld fiir freipraktizierende Hebammen

Hebammen spielen eine zentrale Rolle bei Hausgeburten sowie in
der anschliessenden Betreuung von Muttern und Neugeborenen
bis 56 Tage nach der Geburt. Sie sind rund um die Uhr erreichbar
und Ubernehmen regelméssig zusétzliche Hausbesuche, Telefo-
nate sowie interdisziplindre Abkldrungen (z. B. mit Kinderarzten
oder Beratungsstellen), ohne dass diese Leistungen separat ent-
schadigt werden.

Aktuell verrechnen freipraktizierende Hebammen mit Berufsaus-
Ubungsbewilligung im Kanton Schwyz folgende Pauschalen fir
ihren Pikettdienst:

— Fr. 250.00 fir den Wochenbett-Pikettdienst (ambulante Betreu-
ung nach der Geburt, inklusive Hausbesuche zur Pflege und
Gesundheitsiiberwachung)

Ressortvorsteher: Gemeinderat Armin Vogt
Kommissionen: Fiirsorge, Betriecbskommission
Seniorenzentrum, Einblirgerungskommission

— Fr. 500.00 fir den Pikettdienst im Rahmen der Geburtsbeglei-
tung (einschliesslich Betreuung vor dem errechneten Geburts-
termin)

Rund 80% der W&chnerinnen im Kanton Schwyz nehmen eine
Betreuung im Wochenbett durch Hebammen in Anspruch. Fir die
Budgetierung 2026 ist ein Betrag von Fr. 10°‘000.00 vorgesehen.
Dieser Wert entspricht einem Mittelwert aus den Erfahrungszahlen
des Vereins Marchhebammen sowie den Hochrechnungen der
Gemeinde Wangen fur das Jahr 2025.

Seniorenzentrum Brunnenhof
Auch im Jahr 2026 stehen flir das Seniorenzentrum Brunnenhof
verschiedene Herausforderungen an.

Ein zentrales Ziel bleibt die Umsetzung der Ausbildungsinitiative.
Der allgemeine Personalmangel in der Pflege erschwert insbeson-
dere die Gewinnung von Auszubildenden. Wahrend Lernende fir
die Grundausbildung zur Fachfrau / zum Fachmann Gesundheit
EFZ noch gut rekrutiert werden kdnnen, gestaltet sich die Suche
nach geeigneten Studierenden fir die weiterfihrende Ausbildung
zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann HF zunehmend schwie-
rig.

Dariiber hinaus muss sich das Seniorenzentrum weiterhin an die
veranderten Rahmenbedingungen nach der Corona-Pandemie
anpassen. Kirzere Verweildauern flihren zu veranderten Bedurf-
nissen der Bewohnenden. Ein vielfaltiges Aktivierungsangebot,
das von einem Grossteil der Bewohner genutzt werden kann, ge-
winnt zunehmend an Bedeutung fur deren Zufriedenheit.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der geplanten Umgestaltung der
Aussenwohngruppe Etzel. Abklarungen und Vorbereitungen wer-
den im Laufe des Jahres 2026 erfolgen, sodass ab 2027 ein neues
Konzept umgesetzt werden kann.

Finanziell belasten zudem notwendige Investitionen in die tech-
nische Infrastruktur das Budget. Nach 18 Jahren erreichen
verschiedene Einrichtungen das Ende ihrer Lebensdauer. Dazu
gehdren insbesondere die Erneuerung der Patientenrufanlage, die
Steuerung der Fahrstiihle sowie Ersatzanschaffungen im Kiichen-
bereich.
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Schwerpunkte 2026

Nebst den Ublichen Aufwendungen fur den Unterhalt, die Mitar-
beitenden und die Flotte des Werkhofs stehen auch im Jahr 2026
verschiedene Schwerpunkte und wichtige Herausforderungen an.

Die Mitarbeitenden sind das wichtigste Zahnrad im Ressort Tief-
bau. Ohne den téglichen Einsatz des Werkhof-Teams, das Wan-
gen sauber halt und kleinere Schaden sofort repariert, wére vieles
nicht méglich. Ein herzliches Dankeschdn geht an Fabian, Necmi
und Kari. Wir freuen uns auf ein weiteres gutes Jahr mit euch.

Strasse und Verkehr

Im Jahr 2026 wird der Salzstreuer flr den Meili ersetzt.

Erste Massnahmen aus dem Gesamtverkehrskonzept sollen
umgesetzt werden. Auch verschiedene Beldge werden instand
gestellt, unter anderem im Ha&mmerli, der Blelgasse und der
Lochgasse. Zudem sind verschiedene Massnahmen an der Mih-
lestrasse zur Verbesserung der Verkehrssicherheit in Erarbeitung.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt bei den Agglomerationsprojekten.
Im Rahmen des Agglo 4 steht der Bau des Rad- und Gehwegs an
der Seestrasse zwischen Wangen und Nuolen bevor. Nach der
erfolgreichen Auflage und der definitiven Zusage der finanziellen
Beitrdge aus dem Aggloprogramm kann die Realisierung starten.
Zudem werden neue Uberdachte Veloabstellpléatze erstellt. Bei den
Bushaltestellen Brunnenh6fli und Steineggerhof stehen die Um-
setzungen unmittelbar bevor, wéhrend die Planung der Anlagen
beim Bahnhof Siebnen in enger Abstimmung mit dem Ausflih-
rungsprojekt der SBB erfolgt.

Parallel dazu beginnen bereits die Vorbereitungen fiir die Agglo 5
Projekte. FUr den Dorfkern in Nuolen sowie die Bushaltestellen am
Hafen Nuolen wird ein Vorprojekt erarbeitet. In Wangen werden die
Bushaltestellen im Zentrum und die Fussgéngerinfrastruktur tber-
pruft. Dazu wird die bestehende Studie Uberarbeitet und es finden
Gesprache mit den betroffenen Eigentimern statt.

Abwasser

Alle finf Jahre werden die 6ffentlichen Leitungen gespllt. Im Jahr
2026 betreffen dies die Meteorwasser- und Sickerleitungen.

Ressortvorsteher: Gemeinderat Wisi Fassler
Kommissionen: Tiefbaukommission

Dringende Reparaturen an Leitungen werden laufend ausgefiihrt.
Sanierungsbedirftige Abschnitte werden geplant und projektiert,
damit sie in den nachsten Jahren realisiert werden kénnen.

Ein zentrales Projekt ist die Erstellung einer Meteorabwasserlei-
tung im Leuholz. Auch die Grossprojekte des Zweckverbands
ARA Untermarch (Verbindungskanal Wiesenweg-Zugerdorfli und
Entlastung beim Winkelhofli) bleiben ein wichtiges Thema.

Zudem werden die Mitarbeitenden der Abteilung Tiefbau weiter-
gebildet. Damit wird sichergestellt, dass auch die Entwé&sserung
der privaten Liegenschaften korrekt umgesetzt werden.
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Ressortbericht Umwelt und Feuerwehr

Umwelt
Schwerpunkte 2026

Feuerwehr

Am 28. September 2025 hat die Stimmbevdlkerung von Wangen
Nein zur neuen Feuerwehrabgabe auf Liegenschaften gesagt.
Durch dieses Nein bleibt bei der Spezialfinanzierung alles beim
Alten und die Kosten der Feuerwehr missen weiterhin alleine
durch die Ersatzabgaben aller 20- bis 52jahrigen natirlichen Per-
sonen Ubernommen werden. Die Abgaben bleiben fir das Jahr
2026 unverandert.

Ersatzabgabe 2026:

Einkommensstufe Ersatzabgabe
bis CHF 10°000.00 CHF 227.00
von CHF 10°’001.00 bis CHF 20’000.00 CHF 278.00
von CHF 20’001.00 bis CHF 30’000.00 CHF 290.00
von CHF 30’001.00 bis CHF 40’000.00 CHF 301.00
von CHF 40’001.00 bis CHF 50’000.00 CHF 331.00
von CHF 50’001.00 bis CHF 60’000.00 CHF 356.00
von CHF 60°’001.00 bis CHF 70’000.00 CHF 364.00
von CHF 70’001.00 bis CHF 80’000.00 CHF 372.00
von CHF 80’001.00 bis CHF 90’000.00 CHF 380.00
von CHF 90°’001.00 bis CHF 100°000.00 CHF 388.00
ab CHF 100’001.00 CHF 399.00

Die geplante Ersatzbeschaffung des Pionierfahrzeug kann um ein
weiteres Jahr auf 2027 verschoben werden. Die Kosten dafiir sind
bereits in der Spezialfinanzierung der Feuerwehr zurlickgestellt
und beddrfen keiner Budgeterhéhung.

Umwelt
Gemeindekalender

Der beliebte Gemeindekalender kommt im Jahr 2026 in einem
neuen Gewand. Er bekommt nicht nur einen frischen Anstrich,
sondern wirkt auch Ubersichtlicher und aufgerdumter. Alle Infor-
mationen zu den verschiedenen Abfallen und der entsprechenden
Entsorgung sind jetzt zentral auf zwei Seiten zusammengefasst.
Neu gibt es Uber die Website der Gemeinde Wangen auch die

Ressortvorsteher: Adrian Schmid
Kommissionen: Umwelt-/ Feuerwehr-Kommission

Méglichkeit sich die Entsorgungstermine direkt in einen digitalen
Kalender zu laden. So entféllt das mihsame Abtippen. Die Datei
gibt es als Outlook Datei fir Windows und Android oder fir Apple
i0S-Gerate. Ebenfalls haben wir unseren geschétzten Inserenten
aus dem lokalen Gewerbe einen langjahrigen Wunsch erfiillt,
so kdnnen sie nun ihre Inserate nicht nur in drei verschiedenen
Grossen buchen, sondern neu auch in Farbe. Unterstiitzen Sie die
Inserenten als Kunden, sie bereichern nicht nur die Lebensqualitat
von Wangen, sondern ermdglichen auch den Fortbestand des
Gemeindekalenders.

Neben dem bei der Bevdlkerung beliebten jahrlichen Wettbe-
werb gibt es neu eine zweite Mdglichkeit Gebuhrensackrollen zu
gewinnen. Wir suchen in jeder Ausgabe Fotos fir den Gemein-
dekalender des Folgejahres. Unter allen Einsendern werden Ge-
bihrensackrollen verlost. Mehr Informationen dazu finden Sie im
Gemeindekalender.

Unterflurcontainer

Im Jahr 2026 werden wir ein Pilotprojekt flr den ersten 6ffentlichen
Unterflurcontainer in der Gemeinde starten. Ein Unterflurcontainer
ermoglicht es einem Quartier die roten Gebulhrensacke wahrend
sieben Tagen und 24 Stunden platzsparend und hygienisch zu
entsorgen. So verschwinden nicht nur die roten Sécke von der
Strasse, sondern es wird auch verhindert, dass diese von Tieren
aufgerissen werden und im Dorf verteilt werden, wenn sie zu frih
an die Strasse gestellt werden. Zusétzlich kann auch der L&rm in
den Quartieren reduziert werden und die Sicherheit erhéht, da die



immer grésser werdenden Entsorgungsfahrzeuge nicht mehr in
die engen Quartierstrassen fahren miissen.

Abfallgrundgebiihren und neues Reglement

Die Kosten in der Spezialfinanzierung fiir die Abfallentsorgung
sind weiter gestiegen. Dies hauptséachlich wegen erneut gestie-
gener Transportkosten und grosser Mengen Griinabfallen. Um ein
erneut erwartetes Defizit vom ZAM decken zu kdnnen, empfiehlt
der Gemeinderat die Grundgebuhren fir das Jahr 2026 um je CHF
10.— zu erhéhen.

Haushalte: CHF 63.- statt CHF 53.—
Kleingewerbe: CHF 35.- statt CHF 45.—-
Gewerbe: CHF 70.- statt CHF 60.—

Die Gebuhren liegen damit noch immer teils deutlich unter denje-
nigen der restlichen Gemeinden der March.

Gleichzeitig arbeitet der Zweckverband Abfallentsorgung March
(ZAM) und die Umweltkommission an einem neuen Reglement um
die Kosten ab 2027 wie in einer Spezialfinanzierung vorgesehen,
verursachergerechter zu verteilen und die Grundgebuhren zu ver-
einfachen. Eine weitere Entlastung der Spezialfinanzierung gibt
es durch eine Korrektur der Verwaltungsléhne. Diese sind neu in
Kostenstelle 7790 Umwelt und nicht mehr in 7300 Abfall.

17
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Ressortbericht EW Wangen

Schwerpunkte 2026

Strompreise / Tarifgestaltung
Die laufenden Anpassungen in der Strompolitik, welche vom
Bundesamt fiir Energie festgelegt und die Umsetzung durch die
Eidgendssische Elektrizitatskommission (EICom) reguliert und
geprtift wird, erfordern bei den Elektrizitatswerken eine erneute
Anpassung der Tarifgestaltung.

Die bedeutendste Veranderung der Stromtarife 2026 fir alle Tarif-
gruppen ist die Einflihrung eines Einheitstarifs fiir die Energie und
Netznutzung. Dies bedeutet, dass das bisherige Hoch-/Niederta-
rif-Modell abgeschafft wird. Diese Umstellung, werden alle Werke
in der March gemeinsam ab dem Jahr 2026 vornehmen.

Neben dem Energie- und Netztarif missen gemass Verfligung
des Bundesamtes flr Energie (BFE) ab 1. Januar 2026 auch die
Messkosten, zur Preisiiberwachung durch EICom, separat Uber
einen neuen Tarif ausgewiesen werden. Der Betrag deckt die
Kosten fur die Bereitstellung und Unterhalt des Stromz&hlers, die
Ablesung sowie die Verarbeitung und Bereitstellung der Mess-
daten fUr Dritte.

Im Bereich der Bundesabgaben wird zudem Uber Swissgrid ab
2026 ein neuer Tarif «Zuschlag flr solidarisierte Kosten» einge-
fuhrt. Dieser dient zur Finanzierung von Netzverstarkungen in den
unteren Netzebenen sowie zur Uberbriickungshilfe fir die Stahl-
und Aluminiumindustrie. Der Zuschlag betragt 0.05 Rp/kWh und
belastet einen durchschnittlichen Vierpersonenhaushalt mit rund
CHF 2.00/Jahr.

Die genauen Preise zu unseren jeweiligen Tarifen kdnnen Sie auf
unserer Homepage einsehen. Bei Interessen zur Energie-Politik
finden Sie detaillierte Publikationen und Infos unter: www.bfe.
admin.ch

Ricklieferung / Photovoltaikanlagen

Weiterhin sind wir an der Umsetzung der Massnahmen zum Bun-
desgesetz Uber eine sichere Stromversorgung mit erneuerbaren
Energien (Mantelerlass) vom 9. Juni 2024. Auch hier wird eine
Vereinheitlichung des Rickspeisepreises angestrebt.

Das Bundesamt flir Energie (BFE) legt pro Quartal einen Referenz-
Marktpreis fir die Ricklieferung fest. Alle Werke in der March

Ressortvorsteher: EW-Préasident Karl Odermatt
Kommissionen: EW-Kommission

orientieren sich an diesem Referenzpreis. Das Elektrizitdtswerk
Wangen (EW-Wangen) garantiert jedoch auch bei tieferem Markt-
preis eine Mindestverglitung von 6 Rp/kWh fiir alle Produktionsan-
lagen mit Eigenverbrauch.

Produzenten, die mit dem EW-Wangen einen Rucklieferungs-
vertrag (inkl. Herkunftsnachweis, HKN) abgeschlossen haben,
erhalten zusatzlich einen Zuschlag von 2 Rp/kWh auf den festge-
legten Rickspeisepreis.

Ubersicht Produktionsanlagen auf Gemeindegebiet Wangen SZ

3 Wangen-Lachen] 4~ -
T a0

i -t

Wichtige Information fiir Produzenten: Ab dem kommenden
Jahr wird die Rucklieferung nicht mehr mit dem Strombezug
verrechnet. Stattdessen erhalten Sie pro Produktionsanlage eine
separate Abrechnung bzw. Gutschrift.



Glasfasernetz / Neuste Zahlergeneration
Die erste Phase Umsetzung fiir den vom Bund verlangten Wechsel
auf die neusten intelligenten Messsysteme ist im Gange.

Die Auswechslung erfolgt etappenweise und wird den Betroffenen
vorzeitigt angekindigt.

Hinweis: Das Glasfasernetz bietet unseren Kunden die Méglich-
keit auch andere Kommunikationsdienste Dritter zu nutzen.

Anzaiganield
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Kundenschnittatelo

Eigene Produktionsanlagen — Ehrenwerte Dame

nach 108 Jahren miide!

Im November 2024 wurde ein Ermidungsbruch an der An-
triebswelle unserer Turbine «Mihle» Wangen (Baujahr 1916)
festgestellt. Die anschlieBende technische Begutachtung er-
gab einen wirtschaftlichen Totalschaden. Eine Reparatur war
nicht mehr wirtschaftlich vertretbar, weshalb die Anlage auBer
Betrieb genommen werden musste.
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Eine Neuinvestition in eine Ersatz-Turbine kann erst nach dem
definitiven Kauf des Abschnitts Mihlebachkanal, EW Wirth AG,
geprift und geplant werden. Entsprechende Mittel wurden im
aktuellen Budget nicht bertcksichtigt.

Fur das Jahr 2026 wird, unter Berilicksichtigung des Weg-
falls der defekten Turbine, mit einer Produktion von rund
300’000 kWh durch die verbleibenden Anlagen gerechnet.

Investitionen / Gewinnverwendung

Der Investitionsplan 2025 bis 2030 gibt einen vollstandigen
Uberblick tiber alle vorgesehenen Investitionen, deren Reali-
sierung mit erheblichem finanziellem Aufwand verbunden ist.

Zur Sicherstellung der fir die Investitionen erforderlichen Li-
quiditat tragen insbesondere die Abschreibungen und der im
Jahresabschluss ausgewiesene Gewinn bei.

Schlusswort / Dank

Die Zufriedenheit unserer Kunden ist unsere tagliche Verant-
wortung. Das EW-Wangen dankt Ihnen fiir das entgegenge-
brachte Vertrauen.

Unsere Kundeninformation Strompreise 2026 sowie sémtliche
Stromtarife 2026 finden Sie auf unserer Homepage unter
«News — Strompreise 2026».
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Berichte und Antrage

zu den Traktanden der Gemeindeversammlung vom 1. Dezember 2025

Traktandum 1

Wahl der Stimmenzahler
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Traktandum 2
Nachtragskredite zur Genehmigung

Fehlt fir eine Ausgabe ein Voranschlagskredit oder reicht dieser nicht aus, ist vor dem Eingehen neuer Verpflichtungen ein Nachtragskredit
einzuholen. Hat der Aufschub einer Ausgabe gewichtige Nachteile zur Folge, darf der Gemeinderat anordnen, dass der Nachtragskredit
vorzeitig beansprucht wird. Massgebend ist das Verfahren flir den Voranschlag (§ 12 FHG-BG).

Folgender Nachtragskredit in der Hohe von CHF 35’305 wird der Gemeindeversammlung zur Genehmigung unterbreitet:

ERFOLGSRECHNUNG

Nach Funktion und Arten Rechnung Budget Nachtrags- Kurzbegriindung
2025 2025 Kredit

2140 Musikschule
36 Transferaufwand 35’305.00 0 35’305.00 Anteil Vorkasse Léhne Musiklehrer/innen
1. Semester Schuljahr 2025/2026

Total Erfolgsrechnung 35’305.00

Bericht und Antrag der Rechnungspriifungskommission der Gemeinde Wangen
betreffend Nachtragskredit fiir das Jahr 2025

Als Rechnungspriifungskommission haben wir gemass §§ 50 und 51 des Finanzhaushaltsgesetzes fir die Bezirke und Gemein-
den den Nachtragskredit zum Voranschlag 2025 (Erfolgsrechnung) gepruft.

Fir den Nachtragskredit ist der Gemeinderat verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe darin besteht, diesen zu prifen.
Unsere Priifung erfolgte nach dem gesetzlichen Auftrag. Die Priifung wurde so geplant und durchgefihrt, dass wesentliche
Fehlaussagen zu dem Nachtragskredit mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Geméss unserer Beurteilung entspricht

der Nachtragskredit den gesetzlichen Bestimmungen.

Wir beantragen, den vorliegenden Nachtragskredit von CHF 35°305.00 zu genehmigen.

Wangen, 07. Oktober 2025
Rechnungsprifungskommission der Gemeinde Wangen

Yvonne Guntlin Fontana, Prasidentin
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Traktandum 3

Genehmigung des Voranschlages fiir die politische Gemeinde fiir das Jahr 2026

Antrag des Gemeinderates

Die Gemeindeversammlung beschliesst:

oD~

Der Voranschlag der Erfolgsrechnung mit einem Ertragsliberschuss von CHF 1'626’000.— wird genehmigt.
Der Voranschlag der Investitionsrechnung mit Nettoinvestitionen von CHF 4'715’100.— wird genehmigt
Der Steuerfuss fur das Jahr 2026 wird wie bisher auf 150% einer Einheit festgesetzt.

Der Finanzplan wird zur Kenntnis genommen.

Bericht und Antrag der Rechnungspriifungskommission zum Voranschlag 2026
fir die Gemeinde Wangen

Als Rechnungspriifungskommission haben wir gemass §§ 50 und 51 des Finanzhaushaltsgesetzes fiir die Bezirke und Gemein-
den den Voranschlag 2026 (Erfolgsrechnung und Investitionsrechnung) als Bestandteil des Finanzplanes 2026 - 2029 inklusive
Steuerfuss fiir das Voranschlagsjahr beurteilt.

Gemass unserer Beurteilung entsprechen der Finanzplan sowie der Voranschlag den gesetzlichen Bestimmungen. Die aufge-
zeigte Entwicklung der Gemeinde Wangen erachten wir als nachhaltig.

Den vom Gemeinderat vorgeschlagenen Steuerfuss von 150 Prozent einer Einheit beurteilen wir als angemessen.

Antrag der Rechnungspriifungskommission

Wir beantragen, den vorliegenden Voranschlag mit einem Ertragstiberschuss von CHF 1’626°000.- inklusive einem Steuerfuss
von 150 Prozent einer Einheit sowie Nettoinvestitionen von CHF 4°715’100.— zu genehmigen.

Wangen, 01. Oktober 2025
Rechnungsprifungskommission der Gemeinde Wangen

Yvonne Guntlin Fontana, Prasidentin
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Gesamtiibersicht

Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2024 2025 2026 2027 2028 2029

ERFOLGSRECHNUNG
Total Betrieblicher Aufwand 26'577'324.07 28'183'700 28'805'800 29'056'800 29'390'100 29'019'300
Total Betrieblicher Ertrag -26'937'298.77 -29'109'900 -29'774'700 -31'938'300 -32'294'400 -32'709'100
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -359'974.70 -926'200 -968'900 -2'881'500 -2'904'300 -3'689'800
Finanzaufwand 293'244.39 307'600 278'900 279'000 320'900 416'300
Finanzertrag -1'015'258.49 -979'800 -936'000 -932'600 -932'500 -935'600
Ergebnis aus Finanzierung -722'014.10 -672'200 -657'100 -653'600 -611'600 -519'300
Operatives Ergebnis -1'081'988.80 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100
Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 0 0 0
Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0
Ausserordentliches Ergebnis 0.00 0
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -1'081'988.80 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100
Total Aufwand 26'870'568.46 28'491'300 29'084'700 29'335'800 29'711'000 29'435'600
Total Ertrag -27'952'5657.26 -30'089'700 -30'710'700 -32'870'900 -33'226'900 -33'644'700
INVESTITIONSRECHNUNG
Total Investitionsausgaben 1'129'621.75 5'374'000 4'915'100 13'889'000 14'240'000 18'350'000
Total Investitionseinnahmen -222'699.85 -500'000 -200'000 -100'000 -100'000 0
Nettoinvestitionen 906'821.90 4'874'000 4'715'100 13'789'000 14'140'000 18'350'000

"+": Aufwand, Defizit, Verschlechterung

".": Ertrag, Uberschuss, Verbesserung;

Zahlen kénnen Rundungsdifferenzen aufweisen
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Wesentliche Abweichungen zum Vorjahresbudget

Nr. Bezeichnung Budget Budget Abweichung Wesentliche Ursache der Abweichung
2025 2026

0120 Exekutive

0120.311 Nicht aktivierbare Anlagen 0 5'800 100% Veranstaltungs-Tool iCalendar

0120.313 Dienstleistungen und Honorare 25'300 30'900 22% Hoéhere Rechtsberatungskosten

0120.315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 0 1'500 100% Ersatz Surface

0221 Bauverwaltung

0221.313 Dienstleistungen und Honorare 66'600 102'000 53% Uberarbeitung Baureglement

0291 Gemeindeeigene Liegenschaft Anteil am Gebaude:

0291.301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 4'700 9200 96% Hauswarte neu hier eingeteilt

0291.310 Material- und Warenaufwand 1'600 8'100 406% Neue Schlissel Feuerwehr, Unterhalt
Schliessanlage

0291.312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften 6'100 14100 131% Energie Fernwarme ohne Unterzahler
Weiterverrechnung u.a. in Kto. 4930

0291.394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 22'700 49'100 116% Zinsweiterverrechnung in Kto. 4940

1500 Feuerwehr

1500.311 Nicht aktivierbare Anlagen 48'000 8'000 -83% Funkgerate (Hochleistungslufter im 2025)

1500.312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 22'000 10'900 -50% Heizkosten unter Weiterverrechnung Kto. 3930

1500.315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 39'000 31'500 -19% Geringerer Aufwand Fahrzeugausristung

1500.393 Betriebs- und Verwaltungskosten 0 13'000 100%  Weiterverrechnung von KST 0291

1620 Zivilschutz

1620.301 Loéhne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 8'100 69'400 757% Doppelbesetzung Anlageverantwortliche,
Option flr neue Stelle Fachspezialist Sicherheit

2110 Kindergarten

2110.302 Lo6hne der Lehrpersonen 761'400 876'000 15% Inklusive zwei Entlastungslektionen (Verordnung)

2120 Primarstufe

2120.302 Loéhne der Lehrpersonen 2'430'500 2'778'300 14% Inklusive zwei Entlastungslektionen (Verordnung)

2120.310 Material- und Warenaufwand 55'100 76'600 39% Obligatorisches Deutsch-Lehrmittel

2120.311 Nicht aktivierbare Anlagen 3'200 45'100 1309% Digitale Wandtafeln fiir zwei Schulzimmer

2120.315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 23'000 8'000 -65%  Geringerer Aufwand ICT und Reparaturen

2120.361 Entschadigungen an Gemeinwesen 40'000 0 -100% Psychomotorische Therapiestelle in KST 2191

2140 Musikschule

2140.363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 89'300 149'300 67%  Vorkasse Lohnaufwand (neues Musikschulgesetz

2190 Schulleitung

2190.311 Nicht aktivierbare Anlagen 0 4'000 100% Ersatz Laptop Schulleitung und Sekretariat



Wesentliche Abweichungen zum Vorjahresbudget
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Nr. Bezeichnung Budget Budget Abweichung Wesentliche Ursache der Abweichung
2025 2026
2191 Obligatorische Schule, n.a.g.
2191.310 Material- und Warenaufwand 116'800 141'000 21% Getranke Lehrpersonen, Lehrmittelkosten
2191.311 Nicht aktivierbare Anlagen 34'100 6'600 -81% iPads und Samsung Touch Flip im Budget 2025
2191.313 Dienstleistungen und Honorare 174'400  207'000 19% Lizenzen komplett hier eingeteilt
2191.315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 38'800 10'800 -72% IT-Unterhalt ohne Lizenzen
2191.316 Mieten/Leasing/Benutzungsgebihren 96'300 13200 -86% iPads Leasingrate - Budgetierungsfehler im 2025
2191.317 Spesenentschadigung 2'800 16'600 493% Kinderuni (alle 2 Jahre)
2200 Sonderschulen
2200.363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 400'000 186'500 -53% Weniger Schiiler in Freienbach
3290 Kultur, n.a.g.
3290.313 Dienstleistungen und Honorare 28'800 50'300 75% Comedy-Abend (alle 2 Jahre) - Ertrag Kto. 4260
3290.363 Transferaufwand 4'000 7'400 85% Hohere Zuwendungen an private Organisationen
5440 Jugendschutz
5440.363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 0  522'000 100% IVSE Umgliederung ehemals Ressort 5720
5720 Gesetzliche wirtschaftliche Hilfe
5720.363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 1'777'000 1'111'000 -37% IVSE Umgliederung zu Ressort 5440
6210 Bahninfrastruktur
6210.301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 4'100 19'000 363%  Anteil Technischer Leiter Bau & Umwelt (vakant)
7300 Abfallwirtschaft
7300.300 Behdrden und Kommissionen 7'600 0 -100% Entschadigung neu in Ressort Umwelt n.a.g.
7300.301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 58'900 0 -100% Lohneinteilung neu in Ressort Umwelt n.a.g.
7300.311 Nicht aktivierbare Anlagen 3'000 33'000 1000% Niederflurcontainer (1 Stk.)
7300.313 Dienstleistungen und Honorare 26'600 43'300 63% Niederflurcontainer Gesamtkonzept Gemeinde
7300.424 Benutzungsgebihren und Dienstleistungen -145'600  -174'900 20% Erhéhung Kehrichtgeblhren um je CHF 10.-
7710 Friedhof und Bestattung
7710.314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 2'000 20'000 900% Sanierung Abwasser-Leitung Leichenhalle
7790 Umweltschutz, n.a.g.
7790.300 Behdrden und Kommissionen 1'800 16'600 822% Entschadigung ehemals Ressort 7300
7790.301 Lohne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 0 72'900 100% Lohnaufwand ehemals Ressort 7300, Option
fur 10% Stellenerhéhung fur Neubesetzung
7900 Raumordnung
7900.301 L6hne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 38'000 59'800 57%  Anteil Technischer Leiter Bau & Umwelt (vakant)
7900.313 Dienstleistungen und Honorare 197'000 297'000 51% Richtplan Ortsteil Wangen
9300 Finanz- und Lastenausgleich
9300.362 Finanz- und Lastenausgleich 0 6'500 100% Steuerkraftausgleich Nachkalkulation
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Wesentliche Abweichungen zum Vorjahresbudget

Nr. Bezeichnung Budget Budget Abweichung Wesentliche Ursache der Abweichung
2025 2026

9500 Ertragsanteile, librige, ohne Zweckbindung

9500.460 Ertragsanteile 0 -93'900 -100% Grundstiickgewinnsteuer integriert im neuen
Finanzausgleich (Restsaldo 2026-2030)

9610 Zinsen

9610.394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 14100 0 -100%  Zinsen Spezialfinanzierungen (RRB a 0%),
im Budget 2025 (RRB a 1%) - Ertrége in

Spezialfinanzierungen Kto. 4940



Erfolgsrechnung gestufter Erfolgsausweis

27

Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan

2024 2025 2026 2027 2028 2029

30 Personalaufwand 12'791'563.25 13'137'200 14'035'300 14'210'300 14'385'000 14'600'800
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 4'468'840.55 5'022'400 5'040'900 4'980'400 5'009'200 5'039'800
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 1'920'817.11 2'128'300 2'163'900 2'210'600 2'259'400 1'583'900
35 Einlagen in Fonds u. Spezialfinanzierungen 0.00 0 0 0 0 0
36 Transferaufwand 6'863'500.56 7'466'800 7'007'800 7'035'800 7'071'000 7'036'200
37 Durchlaufende Beitrage 0.00 0 0 0 0 0
39 Interne Verrechnungen 578'906.50 624'400 601'900 627'700 669'300 764'700
90 Abschluss Spezialfinanzierung/ Fonds im EK -46'303.90 -195'400 -44'000 -8'000 -3'800 -6'100
Total Betrieblicher Aufwand 26'577'324.07 28'183'700 28'805'800 29'056'800 29'390'100 29'019'300

40 Fiskalertrag -12'446'403.30 -11'999'000 -12'699'000 -14'739'000 -14'970'900 -15'206'900
41 Regalien und Konzessionen -11'535.00 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000
42 Entgelte -8'442'656.58 -8'450'200 -8'585'700 -8'629'400 -8'673'100 -8'716'800
43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 0 0 0 0
45 Entnahmen aus Fonds und Spf 0.00 0 0 0 0 0
46 Transferertrag -5'457'797.39 -8'026'300 -7'878'100 -7'932'200 -7'971'100 -8'010'700
47 Durchlaufende Beitrage 0.00 0 0 0 0 0
49 Interne Verrechnungen -578'906.50 -624'400 -601'900 -627'700 -669'300 -764'700
Total Betrieblicher Ertrag -26'937'298.77 -29'109'900 -29'774'700 -31'938'300 -32'294'400 -32'709'100
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -359'974.70 -926'200 -968'900 -2'881'500 -2'904'300 -3'689'800

34 Finanzaufwand 293'244.39 307'600 278'900 279'000 320'900 416'300
44 Finanzertrag -1'015'258.49 -979'800 -936'000 -932'600 -932'500 -935'600
Ergebnis aus Finanzierung -722'014.10 -672'200 -657'100 -653'600 -611'600 -519'300
Operatives Ergebnis -1'081'988.80 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100

38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 0 0
48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0 0 0
Ausserordentliches Ergebnis 0.00 0 0 0
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -1'081'988.80 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100
Total Aufwand 26'870'568.46 28'491'300 29'084'700 29'335'800 29'711'000 29'435'600
Total Ertrag -27'952'557.26 -30'089'700 -30'710'700 -32'870'900 -33'226'900 -33'644'700

"+": Aufwand, Defizit, Verschlechterung

".": Ertrag, Uberschuss, Verbesserung
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Erfolgsrechnung nach Funktionen

Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029

0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1'922'682.05 2'197'200 2'210'100 2'168'600 2'172'300 1'985'700
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 236'499.80 252'200 320'500 325'600 331100 336'500
2 BILDUNG 5'677'263.63 5'118'300 5'389'500 5'538'700 5'697'700 5'591'500
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 187'254.10 194'200 210'800 210'900 211'400 142'400
4 GESUNDHEIT 1'975'012.70 2'022'300 2'318'900 2'330'700 2'342'200 2'354'100
5 SOZIALE SICHERHEIT 2'054'267.72 2'432'700 2'293'400 2'307'000 2'324'300 2'342'400
6 VERKEHR 1'746'285.05 1'824'100 1'823'500 1'830'900 1'868'400 1'752'100
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 209'268.35 416'700 680'800 709'400 745'400 752'300
8 VOLKSWIRTSCHAFT 34'767.70 42'000 42'000 42'200 42'500 42'700
9 FINANZEN UND STEUERN -15'125'289.90 -16'098'100 -16'915'500 -18'999'100 -19'251'200 -19'508'800
-1'081'988.80 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100

Ertragsiiberschuss (-) / Aufwandliberschuss (+)
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Erfolgsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
E Erfolgsrechnung -1'081'988.80 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 1'922'682.05 2'197'200 2210100 2'168'600 2'172'300 1'985'700
01 Legislative und Exekutive 201'792.60 232'100 215'100 231'700 216'700 233'400
0110  Legislative 57'702.25 54'700 61'800 62'000 62'200 62'400
30 Personalaufwand 28'380.10 21'700 28'600 28'600 28'600 28'600
300 Behérden und Kommissionen 26'067.25 19'900 26'500 26'500 26'500 26'500
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 180.00
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 872.85 1'000 1'100 1'100 1'100 1'100
309 Ubriger Personalaufwand 1'260.00 800 1'000 1'000 1'000 1'000
31 Sach- und (ibriger Betriebsaufwand 31'388.30 34'500 34'700 34'900 35'100 35'300
310 Material- und Warenaufwand 23'153.80 25'500 25'500 25'700 25'800 26'000
313 Dienstleistungen und Honorare 8'234.50 9'000 9'200 9'200 9'300 9'300
46 Transferertrag -2'066.15 -1'500 -1'500 -1'500 -1'500 -1'500
461 Entschéadigungen von Gemeinwesen -2'066.15 -1'5600 -1'500 -1'5600 -1'500 -1'500
0120  Exekutive 144'090.35 177'400 153'300 169'700 154'500 171'000
30 Personalaufwand 113'877.00 144'100 107'100 123'300 107'700 124'000
300 Behérden und Kommissionen 84'884.80 89'800 86'800 86'800 86'800 86'800
301 Lbéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 540.00
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 13'315.80 13'200 13'200 13'400 13'700 14'100
309 Ubriger Personalaufwand 15'136.40 41'100 7'100 23'100 7'200 23'100
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 30'213.35 33'300 46'200 46'400 46'800 47'000
310 Material- und Warenaufwand 52.70
311 Nicht aktivierbare Anlagen 5'800 5'800 5'900 5'900
313 Dienstleistungen und Honorare 22'792.20 25'300 30900 31'100 31'300 31'500
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 540.50 1'500 1'500 1'500 1'500
317 Spesenentschédigungen 6'827.95 8'000 8'000 8'000 8'100 8'100
34 Finanzaufwand 300.00
349 Verschiedener Finanzaufwand 300.00
42 Entgelte -300.00
426 Rickerstattungen -300.00
02 Allgemeine Dienste 1'720'889.45 1'965'100 1'995'000 1'936'900 1'955'600 1'752'300
0210  Finanz- und Steuerverwaltung 228'204.52 310'500 299'800 296'000 298'800 305'100
30 Personalaufwand 296'519.30 349'900 338'500 335200 338'500 345'100
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 240'739.40 283'000 261200 266'400 271'700 277'200
304 Zulagen 2'400 2'400 2'400 2'400
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 55'184.90 64'500 59'400 60'600 61'900 63'000
306 Arbeitgeberleistungen 13'000 3'300
309 Ubriger Personalaufwand 595.00 2'400 2'500 2'500 2'500 2'500



30

Erfolgsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 76'252.71 116'500 94'300 94'900 95'400 96'100
311 Nicht aktivierbare Anlagen 1'235.50 8'500
313 Dienstleistungen und Honorare 41'518.81 99'800 87'200 87'800 88'200 88'900
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 32'693.15 6'000 5'000 5'000 5'100 5'100
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgeblihren 2'091.80 2'200 2'100 2'100 2'100 2'100
317 Spesenentschadigungen 7.50
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -1'194.05
34 Finanzaufwand 5'215.41 1'000 1'000 1'000 1'100
349 Verschiedener Finanzaufwand 5'215.41 1'000 1'000 1'000 1'100
42 Entgelte -40'843.80 -60'000 -34'000 -34'700 -35'400 -36'100
426 Riickerstattungen -40'843.80 -60'000 -34'000 -34'700 -35'400 -36'100
46 Transferertrag -80'439.10 -67'400 -71'500 -71'900 -72'200 -72'600
461 Entschadigungen von Gemeinwesen -80'439.10 -67'400 -71'500 -71'900 -72'200 -72'600
49 Interne Verrechnungen -28'500.00 -28'500 -28'500 -28'500 -28'500 -28'500
491 Dienstleistungen -28'500.00 -28'500 -28'500 -28'500 -28'500 -28'500
0220  Alligemeine Dienste, librige 655'942.93 612'700 643'800 657'500 666'300 675'700
30 Personalaufwand 365'375.30 365'000 375'500 382'600 390'000 397'400
300 Beh6rden und Kommissionen 3'271.00 3'000 3200 3200 3200 3'200
301 Lbhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 277'026.90 281'700 292'200 298'000 304'000 310'100
304 Zulagen 1'100.00 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 58'445.65 60'800 61'100 62'300 63'600 64'800
309 Ubriger Personalaufwand 25'531.75 18'500 18'000 18'100 18'200 18'300
31 Sach- und libriger Betriebsaufwand 321'260.21 270'100 294'900 296'600 298200 300200
310 Material- und Warenaufwand 27'904.25 18'500 24'800 24'800 25'000 25'200
311 Nicht aktivierbare Anlagen 79'896.65 61'200 65'000 65'400 65'700 66'200
313 Dienstleistungen und Honorare 173'495.91 181200 188'900 190'100 191'100 192'300
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 39'605.00 8'700 15'700 15'800 15'900 16'000
317 Spesenentschéadigungen 358.40 500 500 500 500 500
34 Finanzaufwand 1'772.15
349 Verschiedener Finanzaufwand 1'772.15
36 Transferaufwand 4'321.30 4'300 4'300 4'300 4'300 4'400
361 Entschéadigungen an Gemeinwesen 4'321.30 4'300 4'300 4'300 4'300 4'400
42 Entgelte -32'932.53 -20'000 -24'000 -24'100 -24'300 -24'400
421 Geblhren fiir Amtshandlungen -18'549.08 -20'000 -19'000 -19'100 -19'200 -19'300
426 Riickerstattungen -14'383.45 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
46 Transferertrag -3'853.50 -6'700 -1'900 -1'900 -1'900 -1'900
461 Entschéadigungen von Gemeinwesen -3'853.50 -6'700 -1'900 -1'900 -1'900 -1'900
0221  Bauverwaltung 209'291.10 298'100 306'700 278'000 284'000 290'400
30 Personalaufwand 267'924.65 345200 318'500 324'700 330'800 337'100
300 Behérden und Kommissionen 5'5604.00 7'200 7'200 7'200 7'200 7'200
301 Lbhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 210'406.50 272'800 248'500 253'500 258'500 263'700
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 50'154.15 62'100 56'700 57'900 59'000 60'100
309 Ubriger Personalaufwand 1'860.00 3'100 6'100 6'100 6'100 6'100
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Erfolgsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029

31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 69'704.15 80'600 115'900 81'600 82'200 82'900
310 Material- und Warenaufwand 9'366.95 10'000 10'000 10'100 10'100 10'200
313 Dienstleistungen und Honorare 55'877.65 66'600 102'000 67'600 68200 68'800
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 2'367.75 1200 1'200 1'200 1'200 1'200
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgeblihren 2'091.80 2'200 2'100 2'100 2'100 2'100
317 Spesenentschadigungen 600 600 600 600 600

36 Transferaufwand 17'285.10 17'300 17'300 17'400 17'500 17'600
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 17'285.10 17'300 17'300 17'400 17'500 17'600

42 Entgelte -145'622.80 -145'000 -145'000 -145'700 -146'500 -147'200
421 Gebdlihren fiir Amtshandlungen -144'265.00 -145'000 -145'000 -145'700 -146'500 -147'200
426 Riickerstattungen -1'357.80

0290 Verwaltungsliegenschaften, n.a.g. 574'995.20 650'600 656'300 636'400 640'700 415'000

30 Personalaufwand 207'487.60 214'800 221'700 225'900 230'100 234'400
300 Behérden und Kommissionen 2'126.25 2'700 2'700 2'700 2'700 2'700
301 Loéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 162'479.45 168'400 174'100 177'600 181'100 184'700
304 Zulagen 2'134.00 2'200 2'200 2'200 2'200 2'200
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 35'256.55 38'900 39'400 40'100 40'800 41'500
309 Ubriger Personalaufwand 5'491.35 2'600 3'300 3'300 3'300 3'300

31 Sach- und iibriger Betriebsaufwand 261'420.35 290'600 279'100 276'100 277'700 279'400
310 Material- und Warenaufwand 7'643.20 18'900 17'900 18'000 18'100 18'200
311 Nicht aktivierbare Anlagen 5'674.50 67'300 31'900 32'100 32200 32'500
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 100'874.90 101'000 101'000 101'600 102'200 102'800
313 Dienstleistungen und Honorare 26'998.40 36'900 24'750 25'300 25'500 25'600
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 108'028.60 43'400 66'500 61'900 62'200 62'600
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 11'724.70 23'100 36'450 36'600 36'900 37'100
317 Spesenentschéadigungen 576.05 600 600 600 600

33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 250'900.00 255'500 250'900 232'000 231'700
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 250'900.00 255'500 250'900 232'000 231'700

39 Interne Verrechnungen 16'827.05 10'600 8'000 5'800 4'600 4'600
391 Dienstleistungen 10'070.35 4'600 4'600 4'600 4'600 4'600
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 6'756.70 6'000 3'400 1'200

42 Entgelte -49'514.40
426 Riickerstattungen -49'514.40

44 Finanzertrag -13'190.80 -12'000 -10'500 -10'500 -10'500 -10'500
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermdgen -13'190.80 -12'000 -10'500 -10'500 -10'500 -10'500

46 Transferertrag -2'288.75
461 Entschéadigungen von Gemeinwesen -2'288.75

49 Interne Verrechnungen -96'645.85 -108'900 -92'900 -92'900 -92'900 -92'900
491 Dienstleistungen -25'588.75 -24'200 -17'500 -17'500 -17'500 -17'500
493 Betriebs- und Verwaltungskosten -26'280.65 -30'600 -30'600 -30'600 -30'600 -30'600
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -876.45 -1'000 -800 -800 -800 -800
495 Ausser- u. planméassige Abschreibungen -43'900.00 -53'100 -44'000 -44'000 -44'000 -44'000
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Erfolgsrechnung

Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
0291 Gemeindeeigene Liegenschaft 52'455.70 64'200 63'000 48'300 44'700 44'600
30 Personalaufwand 4'271.00 5'900 11'300 11'500 11'700 12'000
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 3'747.95 4'700 9'200 9'400 9'600 9'800
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 523.05 1'200 2'100 2'100 2'100 2'200
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 47'117.45 26'000 40'000 40'100 40'400 40'700
310 Material- und Warenaufwand 1'600 8'100 8'100 8200 8200
311 Nicht aktivierbare Anlagen 5'242.85 5'500 5'300 5'300 5'300 5'400
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 14'245.60 6'100 14'100 14'200 14'300 14'400
313 Dienstleistungen und Honorare 22'644.05 8'800 9'600 9'5600 9'600 9'700
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 3'961.90 500 500 500 500 500
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 994.90 3'500 2'500 2'500 2'500 2'500
317 Spesenentschéadigungen 28.15
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 302'600.00 300'000 305'100 305'000 305'100 305'000
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 302'600.00 300'000 305'100 305'000 305'100 305'000
39 Interne Verrechnungen 22'197.20 22'700 49'100 34'200 30'000 29'400
391 Dienstleistungen 1'5688.75
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 20'608.45 22'700 49'100 34'200 30'000 29'400
42 Entgelte -12'076.10
426 Riickerstattungen -12'076.10
44 Finanzertrag -119'333.55 -88'600 -113'500 -113'500 -113'500 -113'500
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermégen -119'333.55 -88'600 -113'500 -113'500 -113'500 -113'500
46 Transferertrag -20'000
461 Entschédigungen von Gemeinwesen -20'000
49 Interne Verrechnungen -192'320.30 -181'800 -229'000 -229'000 -229'000 -229'000
493 Betriebs- und Verwaltungskosten -7'720.30 -13'000 -13'000 -13'000 -13'000
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -29'900 -29'900 -29'900 -29'900
495 Ausser- u. planméssige Abschreibungen -184'600.00 -181'800 -186'100 -186'100 -186'100 -186'100
292 Brunnenhof Park 29'000 20'400 20'700 21100 21'500
30 Personalaufwand 25'500 16'900 17'200 17'600 17'900
301 Lb6hne Verwaltungs- und Betriebspersonal 20'700 13'800 14'100 14'400 14'600
305 Arbeitgeberbeitrage (AG) 4'800 3'100 3'100 3'200 3'300
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 3'500 3'500 3'500 3'500 3'600
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 3'500 3'600 3'600 35600 3'600
1 OFFENTLICHE ORDNUNG U. SICHERHEIT 236'499.80 252'200 320'500 325'600 331'100 336'500
12 Rechtsprechung 2'594.40 3'400 900 800 800 700
1200 Rechtsprechung 2'594.40 3'400 900 800 800 700
30 Personalaufwand 6'357.80 9'200 9'700 9'700 9'700 9'700
300 Behérden und Kommissionen 5'900.00 8'500 9'000 9'000 9'000 9'000
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 457.80 700 700 700 700 700
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 1'286.60 1'200 1'200 1'200 1'200 1'200
313 Dienstleistungen und Honorare 1'286.60 1200 1'200 1'200 1'200 1'200
42 Entgelte -5'050.00 -7'000 -10'000 -10"100 -10"100 -10'200
421 Gebduhren flir Amtshandlungen -5'050.00 -7'000 -10'000 -10'100 -10'100 -10'200
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
14 Allgemeines Rechtswesen 199'045.05 199'500 203'200 206'400 210000 213'500
1400 Allgemeines Rechtswesen 139'974.10 140'400 144'100 147'000 150200 153'400
30 Personalaufwand 155'947.45 158'000 161'500 164'600 167'900 171'200
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 125'480.90 127'200 129'800 132'400 135'000 137'700
304 Zulagen 1'440.00 1'400 1'400 1'400 1'400 1'400
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 27'616.55 28'400 29'300 29'800 30'500 31'100
309 Ubriger Personalaufwand 1'410.00 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 4'107.90 8'400 5'100 5'100 5'100 5'100
313 Dienstleistungen und Honorare 2'016.10 6200 3'000 3'000 3'000 3'000
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgebiihren 2'091.80 2'200 2'100 2'100 2'100 2'100
36 Transferaufwand 30'416.50 29'000 32'500 32'600 32'800 32'900
360 Ertragsanteile an Dritte 30'416.50 29'000 32'500 32'600 32'800 32'900
42 Entgelte -50'497.75 -55'000 -55'000 -55'300 -55'600 -55'800
421 Geblihren fiir Amtshandlungen -49'808.50 -55'000 -55'000 -55'300 -55'600 -55'800
426 Riickerstattungen -689.25
1403  Betreibungswesen 46'765.40 47'000 47'000 47'200 47'500 47'700
36 Transferaufwand 46'765.40 47'000 47'000 47'200 47'500 47'700
361 Entschéadigungen an Gemeinwesen 46'765.40 47'000 47'000 47'200 47'5600 47'700
1405  Zivilstandsamt 23'840.55 22'100 22'100 22'200 22'300 22'400
36 Transferaufwand 23'840.55 22'100 22'100 22'200 22'300 22'400
361 Entschddigungen an Gemeinwesen 23'840.55 22'100 22'100 22'200 22'300 22'400
1406  Markt-/Wirtschaftwesen -11'535.00 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000
41 Regalien und Konzessionen -11'535.00 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000
412 Konzessionen -11'5635.00 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000 -10'000
15 Feuerwehr
1500 Feuerwehr
30 Personalaufwand 120'043.40 130'900 138'300 139'000 139'500 140200
300 Behérden und Kommissionen 97'418.90 97'500 106'500 106'500 106'500 106'500
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 8'000 8'000 8'200 8'300 8'500
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 3'358.55 3'400 4'000 4'100 4'100 4'200
309 Ubriger Personalaufwand 19'265.95 22'000 19'800 20'200 20'600 21'000
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 104'144.11 162'100 105'400 105'900 106'500 107'300
310 Material- und Warenaufwand 2'110.85 6'500 5'500 5'500 5'600 5'600
311 Nicht aktivierbare Anlagen 31'759.05 48'000 8'000 8'000 8'100 8'100
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 10'390.65 22'000 10'900 11'000 11'000 11'100
313 Dienstleistungen und Honorare 23'203.41 28'200 31'900 32'100 32'300 32'500
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 1'500 1'500 1'500 1'500 1'500
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 22'909.60 39'000 31'500 31'700 31'800 32'100
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgebiihren 6'446.00 7'500 7'500 7'500 7'600 7'600
317 Spesenentschadigungen 749.30 4'000 4'000 4'000 4'000 4'100
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 4'602.70
319 Verschiedener Betriebsaufwand 1'972.55 5'400 4'600 4'600 4'600 4'700
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 6'900.00 6'800 33'300 33'300 33'300
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 6'900.00 6'800 33'300 33'300 33'300
34 Finanzaufwand 1'307.75
349 Verschiedener Finanzaufwand 1'307.75
36 Transferaufwand 42'529.65 41'000 42'700 42'900 43'100 43'300
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 42'529.65 41'000 42'700 42'900 43'100 43'300
39 Interne Verrechnungen 231'103.50 223'800 235'500 238'000 237'600 237'500
391 Dienstleistungen 6'500.00 6'500 6'500 6'500 6'500 6'500
393 Betriebs- und Verwaltungskosten 7'720.30 13'000 13'000 13'000 13'000
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 32'283.20 35'500 29'900 32'400 32'000 31'900
395 Ausser- u. planméssige Abschreibungen 184'600.00 181'800 186'100 186'100 186'100 186'100
42 Entgelte -536'513.40 -548'900 -548'900 -551'700 -554'400 -557'200
420 Ersatzabgaben -515'915.00 -531'900 -531'900 -534'600 -537'200 -539'900
421 Gebdlihren fiir Amtshandlungen -15'900.00 -10'000 -10'000 -10'100 -10'100 -10'200
426 Riickerstattungen -1.40
429 Ubrige Entgelte -4'697.00 -7'000 -7'000 -7'000 -7'100 -7'100
46 Transferertrag -3'000.00 -3'000 -3'000 -3'000 -3'000 -3'000
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -3'000.00 -3'000 -3'000 -3'000 -3'000 -3'000
49 Interne Verrechnungen -4'300
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -4'300
90 Abschluss Erfolgsrechnung 33'484.99 -8'400 30'000 -4'400 -2'600 -1'400
901 Abschluss SF und Fonds im EK 33'484.99 -8'400 30'000 -4'400 -2'600 -1'400
16 Verteidigung 34'860.35 49'300 116'400 118'400 120300 122'300
1610  Militarische Verteidigung 8'000.00 10'000 10'000 10100 10100 10200
36 Transferaufwand 8'000.00 10'000 10'000 10'100 10'100 10200
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 8'000.00 10'000 10'000 10'100 10'100 10'200
1620  Zivilschutz 26'860.35 39'300 106'400 108'300 110200 112'100
30 Personalaufwand 9'010.10 8'900 83'300 85'100 86'900 88'700
300 Behérden und Kommissionen 1'621.00 100 100 100 100 100
301 Lo6hne Verwaltungs- und Betriebspersonal 7'123.00 8'100 69'400 70'800 72'200 73'600
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 366.10 700 13'800 14'200 14'600 15'000
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 5'225.65 5'000 1'600 1'600 1'600 1'600
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 5'225.65 5'000 1'600 1'600 1'600 1'600
36 Transferaufwand 23'916.65 30'400 31'500 31'700 31'800 32'000
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 23'916.65 30'400 31'500 31'700 31'800 32'000
46 Entnahmen aus Fonds/Spezialfinanzierungen -11'292.05 -5'000 -10'000 -10"100 -10"100 -10200
461 Entschéadigungen von Gemeinwesen -11'292.05 -5'000 -10'000 -10'100 -10'100 -10'200
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
2 BILDUNG 5'677'263.63 5'118'300 5'389'500 5'538'700 5'697'700 5'591'500
21 Obligatorische Schule 5'359'517.63 4'693'300 5'178'000 5'326'000 5'483'700 5'376'400
2110  Kindergarten 779'684.35 520'500 536'200 555'000 574'400 594'000
30 Personalaufwand 944'995.60 943'800 1'080'100 1'101'600 1'123'700 1'146'000
302 Lbhne der Lehrpersonen 766'541.40 761'400 876'000 893'500 911'300 929'400
304 Zulagen 4'100.00 7'200 2'400 2'400 2'500 2'500
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 174'354.20 175'200 201'700 205'700 209'900 214'100
31 Sach- und uibriger Betriebsaufwand 25'220.60 40200 34'500 34'700 34'900 35100
310 Material- und Warenaufwand 15'852.90 17'000 15'500 15'600 15'700 15'800
311 Nicht aktivierbare Anlagen 1'937.95 7'800 2'000 2'000 2'000 2'000
313 Dienstleistungen und Honorare 1'829.30 3000 3000 3'000 3'000 3'100
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
317 Spesenentschédigungen 5'600.45 11'400 13'000 13'100 13200 13200
42 Entgelte -4'331.85
426 Riickerstattungen -4'331.85
46 Transferertrag -186'200.00 -463'500 -578'400 -581'300 -584'200 -587'100
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -186'200.00 -463'500 -578'400 -581'300 -584'200 -587'100
2120  Primarstufe 2'515'873.93 1'880'700 2'335'800 2'391'500 2'452'300 2'487'800
30 Personalaufwand 2'932'612.80 3'009'900 3'474'000 3'519'200 3'586'200 3'656'500
302 Léhne der Lehrpersonen 2'364'457.80 2'430'500 2'778'300 2'833'500 2'889'700 2'947'100
304 Zulagen 29'700.00 32'400 37'200 37'200 37'200 37200
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 530'921.00 538'100 622'300 634'700 647'500 660'400
306 Arbeitgeberleistungen 24'400 2'000
309 Ubriger Personalaufwand 7'5634.00 8'900 11'800 11'800 11'800 11'800
31 Sach- und (ibriger Betriebsaufwand 138'654.75 174'300 236'200 237'400 238'900 240'400
310 Material- und Warenaufwand 54'551.20 55'100 76'600 77'000 77'400 77'900
311 Nicht aktivierbare Anlagen 20'886.05 3200 45'100 45'300 45'700 45'900
313 Dienstleistungen und Honorare 309.75 3'000 4'000 4'000 4'000 4'100
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 6'536.30 23'000 8'000 8'000 8'100 8'100
317 Spesenentschédigungen 56'371.45 90'000 102'500 103'100 103'700 104'400
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 25'900.00 42'800 62'400 79'200 79'200 50'400
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 25'900.00 42'800 62'400 79'200 79'200 50'400
36 Transferaufwand 40'000
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 40'000
39 Interne Verrechnungen 754.95 1'200 1'300 1'000 500 300
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 754.95 1'200 1'300 1'000 500 300
42 Entgelte -22'165.82 -18'100 -18'100 -18'200 -18'300 -18'400
426 Rlickerstattungen -21'865.82 -18'100 -18'100 -18'200 -18'300 -18'400
427 Bussen -300.00
46 Transferertrag -559'882.75 -1'369'400 -1'420'000 -1'427'100 -1'434'200 -1'441'400
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -559'882.75 -1'369'400 -1'420'000 -1'427'100 -1'434'200 -1'441'400
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
2140  Musikschulen 89'785.00 89'300 149'300 150000 150'800 151'600
36 Transferaufwand 89'785.00 89'300 149'300 150'000 150'800 151'600
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 89'785.00 89'300 149'300 150'000 150’800 151'600
2170  Schulliegenschaften 939'676.65 916'000 907'200 962'700 1'021'700 840'200
30 Personalaufwand 227'946.65 292'300 289'700 295'400 301'000 306'900
300 Behérden und Kommissionen 1'991.25 2'700 2'700 2'700 2'700 2'700
301 Lbhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 165'453.85 232'600 231'200 235'800 240'500 245'300
304 Zulagen 3'858.00 2'900 1'700 1'700 1'700 1'700
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 40'422.25 52'600 51'800 52'900 53'800 54'900
309 Ubriger Personalaufwand 16'221.30 1'500 2'300 2'300 2'300 2'300
31 Sach- und uibriger Betriebsaufwand 377'711.75 236'800 236'800 238200 239'500 241100
310 Material- und Warenaufwand 7'712.15 16'600 17'000 17'100 17'200 17'300
311 Nicht aktivierbare Anlagen 2'341.20 11'000 4'000 4'000 4'000 4'100
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 107'623.35 86'600 86'600 87'100 87'600 88200
313 Dienstleistungen und Honorare 170'001.90 32'800 42'700 43'000 43'200 43'500
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 84'032.35 77'000 65'900 66'300 66'700 67'000
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 3'763.75 8'800 16'600 16'700 16'800 16'900
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgebiihren 1'200.00 1200 1200 1200 1'200 1'200
317 Spesenentschédigungen 1'037.05 2'800 2'800 2'800 2'800 2'900
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 286'700.00 316'300 320'100 320'300 319'900 62'000
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 286'700.00 316'300 320'100 320'300 319'900 62'000
39 Interne Verrechnungen 69'470.55 86'000 77'700 125'900 178'400 247'300
391 Dienstleistungen 1'5627.85 1'700 1'700 1'700 1'700 1'700
393 Betriebs- und Verwaltungskosten 26'280.65 30'600 30'600 30'600 30'600 30'600
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 9'562.05 14'600 13'300 61'500 114'000 182'900
395 Ausser- u. planméssige Abschreibungen 32'100.00 39'100 32'100 32'100 32'100 32'100
42 Entgelte -2'401.20 -500 -500 -500 -500 -500
426 Rlickerstattungen -2'401.20 -500 -500 -500 -500 -500
44 Finanzertrag -19'751.10 -14'900 -16'600 -16'600 -16'600 -16'600
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermégen -19'751.10 -14'900 -16'600 -16'600 -16'600 -16'600
2180 Tagesbetreuung 60'624.65 87'300 91'000 92'900 95100 97'200
30 Personalaufwand 93'759.20 120'000 104'800 106'800 109'000 111'100
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 68'683.30 98'900 82'300 83'900 85'600 87'300
302 Lo6hne der Lehrpersonen 4'754.80 2'200 4'300 4'400 4'500 4'500
304 Zulagen 3'600.00 3'600 3'600 3'700 3'700 3'800
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 16'215.10 14'500 14'600 14'800 15'200 15'500
309 Ubriger Personalaufwand 506.00 800
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 30'636.00 41'300 41'700 41'900 42'200 42'400
310 Material- und Warenaufwand 1'300 2'100 2'100 2'100 2'100
313 Dienstleistungen und Honorare 30'174.40 39'100 39'100 39'300 39'600 39'800
319 Verschiedener Betriebsaufwand 461.60 900 500 500 500 500
42 Entgelte -47'222.45 -55'500 -55'500 -55'800 -56'100 -56'300
426 Riickerstattungen -47'222.45 -55'500 -55'500 -55'800 -56'100 -56'300
46 Transferertrag -16'548.10 -18'500
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -16'5648.10 -18'500
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2190  Schulleitung 297'842.05 352'500 363'800 370'400 377'000 384'100

30 Personalaufwand 286'258.60 335'900 344'500 351'000 357'500 364'400
300 Behérden und Kommissionen 12'391.50 12'500 12'500 12'500 12'500 12'500
301 Lbhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 215'760.60 259'700 267'000 272'200 277'500 283'000
304 Zulagen 400.00
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 50'453.90 60'700 62'500 63'800 65'000 66'400
309 Ubriger Personalaufwand 7'252.60 3'000 2'500 2'500 2'500 2'500

31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 12'469.10 16'300 19'300 19'400 19'500 19'700
310 Material- und Warenaufwand 435.60 1'000
311 Nicht aktivierbare Anlagen 4'000 4'000 4'000 4'100
313 Dienstleistungen und Honorare 7'092.60 5'000 5'000 5'000 5'100 5'100
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
317 Spesenentschéadigungen 613.60 800 800 800 800 800
319 Verschiedener Betriebsaufwand 4'327.30 8'500 8'500 8'600 8'600 8'700

36 Transferaufwand 300.00 300
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 300.00 300

42 Entgelte -1'185.65
426 Rlickerstattungen -1'185.65

2191  Obligatorische Schule, n.a.g. 676'031.00 847'000 794'700 803'500 812'400 821'500

30 Personalaufwand 226'609.10 321'000 336'000 342200 348'300 354'800
301 Lo6hne Verwaltungs- und Betriebspersonal 148'468.50 235'500 248'500 253'500 258'500 263'700
302 Lbhne der Lehrpersonen 18'434.20
304 Zulagen 3'200.00 2'400 7'200 7'200 7'200 7'200
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 28'663.80 48'000 47'800 48'800 49'700 50'800
309 Ubriger Personalaufwand 27'842.60 35'100 32'500 32'700 32'900 33'100

31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 396'283.45 467'200 399'700 402'000 404'500 406'800
310 Material- und Warenaufwand 110'695.10 116'800 141'000 141'800 142'700 143'500
311 Nicht aktivierbare Anlagen 33'502.85 34'100 6'600 6'600 6'600 6'600
313 Dienstleistungen und Honorare 199'864.75 174'400 207'000 208'200 209'500 210'800
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 31'467.80 38'800 10'800 10'900 10'900 11'000
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgebiihren 9'080.40 96'300 13200 13'300 13'400 13'400
317 Spesenentschédigungen 9'948.25 2'800 16'600 16'700 16'800 16'900
319 Verschiedener Betriebsaufwand 1'724.30 4'000 4'500 4'500 4'600 4'600

36 Transferaufwand 54'903.45 59'800 60'000 60'300 60'600 60'900
361 Entschéadigungen an Gemeinwesen 54'903.45 59'800 60'000 60'300 60'600 60'900

42 Entgelte -1'765.00 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000
426 Rickerstattungen -1'090.00 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000
427 Bussen -675.00

22 Sonderschulen 317'746.00 425'000 211'500 212'700 214'000 215100

2200 Sonderschulen 317'746.00 425'000 211'500 212'700 214'000 215100

31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'107.00 25'000 25'000 25'300 25'600 25'800
313 Dienstleistungen und Honorare 1'107.00 25'000 25'000 25'300 25'600 25'800

36 Transferaufwand 316'639.00 400'000 186'500 187'400 188'400 189'300
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 316'639.00 400'000 186'500 187'400 188'400 189'300
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 187'254.10 194'200 210'800 210900 211'400 142'400
32 Kultur, Gbrige 87'767.75 81'000 98'400 98'800 99'300 99'700
3210 Bibliotheken 1'000.00 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
36 Transferaufwand 1'000.00 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 1'000.00 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
3220 Konzert und Theater 26'200.00 30000 30000 30200 30'300 30'500
36 Transferaufwand 26'200.00 30'000 30'000 30200 30'300 30'500
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 26'200.00 30'000 30'000 30200 30'300 30'500
3290  Kultur, n.a.g. 60'567.75 50'000 67'400 67'600 68'000 68'200
30 Personalaufwand 16'089.80 16'600 16'600 16'600 16'600 16'600
300 Beh6rden und Kommissionen 14'429.00 15'000 15'000 15'000 15'000 15'000
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 463.80 600 600 600 600 600
309 Ubriger Personalaufwand 1'197.00 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
31 Sach- und tibriger Betriebsaufwand 49'477.35 28'800 50'300 50'600 50'900 51'200
313 Dienstleistungen und Honorare 49'477.35 28'800 50'300 50'600 50'900 51'200
36 Transferaufwand 5'602.50 4'000 7'400 7'400 7'500 7'500
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 5'602.50 4'000 7'400 7'400 7'500 7'500
39 Interne Verrechnungen 9'360.70 4100 4100 4100 4100 4100
391 Dienstleistungen 9'360.70 4'100 4'100 4'100 4'100 4'100
42 Entgelte -19'962.60 -3'500 -11'000 -11'100 -11'100 -11'200
426 Rlickerstattungen -19'962.60 -3'500 -11'000 -11'100 -11'100 -11'200
34 Sport und Freizeit 99'486.35 113'200 112'400 112'100 112100 42'700
3410 Sport 84'587.00 91'800 87'200 86'700 86'400 16'400
36 Transferaufwand 82'550.00 90'000 86'200 86'300 86'400 16'400
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 12'550.00 20'000 16'200 16'300 16'400 16'400
366 Abschreibungen Investitionsbeitrage 70'000.00 70'000 70'000 70'000 70'000
39 Interne Verrechnungen 2'037.00 1'800 1'000 400
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 2'037.00 1'800 1'000 400
3420  Freizeit 14'899.35 21'400 25'200 25'400 25'700 26'300
30 Personalaufwand 6'330.05 8'600 11'000 11'200 11'400 11'700
301 Lohne Verwaltungs- und Betriebspersonal 5'760.00 7'000 9'000 9'200 9'400 9'600
305 Arbeitgeberbeitrage (AG) 570.05 1'600 2'000 2'000 2'000 2'100
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 9'732.90 17'200 18'600 18'600 18'700 18'900
310 Material- und Betriebsaufwand 400 400 400 400 400
311 Nicht aktivierbare Anlagen 2'100 2'300 2'300 2'300 2'300
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 2'287.95 3000 3'000 3'000 3'000 3'100
313 Dienstleistungen und Honorare 1'255.50 5'700 6'900 6'900 7'000 7'000
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 2'796.05 4'000 4'000 4'000 4'000 4'100
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 3'393.40 2'000 2'000 2'000 2'000 2'000
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
36 Transferaufwand 3'960.00 3'700 3'700 3'700 3'700 3'800
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Diritte 3'960.00 3'700 3'700 3'700 3'700 3'800
39 Interne Verrechnungen 6'109.10 6'800 6'800 6'800 6'800 6'800
391 Dienstleistungen 6'109.10 6'800 6'800 6'800 6'800 6'800
42 Entgelte -415.70 -500 -500 -500 -500 -500
426 Riickerstattungen -415.70 -500 -500 -500 -500 -500
44 Finanzertrag -9'800.00 -13'400 -13'400 -13'400 -13'400 -13'400
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermdgen -9'800.00 -13'400 -13'400 -13'400 -13'400 -13'400
46 Transferertrag -1'017.00 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -1'017.00 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000 -1'000
4 GESUNDHEIT 1'975'012.70 2'022'300 2'318'900 2'330'700 2'342'200 2'354'100
41 Spitéler, Kranken- und Pflegeheime 1'449'485.30 1'454'800 1'697'900 1'706'400 1'714'900 1'723'500
4120 Pflegefinanzierung 1'449'485.30 1'454'300 1'697'900 1'706'400 1'714'900 1'723'500
36 Transferaufwand 1'449'485.30 1'454'800 1'697'900 1'706'400 1'714'900 1'723'500
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 1'449'485.30 1'454'800 1'697'900 1'706'400 1'714'900 1'723'500
M21 Kranken-, Alters- und Pflegeheime
30 Personalaufwand 5'489'811.25 5'277'800 5'433'200 5'464'800 5'496'700 5'528'700
300 Behérden und Kommissionen 4'739.00 10'000 10'000 10'000 10'000 10'000
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 4'074'345.50 4'167'400 4'169'400 4'194'400 4'219'600 4'244'900
303 Temporére Arbeitskréfte 428'699.90 45'000 45'000 45'000 45'000
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 895'636.15 968'600 1'044'400 1'050'700 1'056'900 1'063'300
309 Ubriger Personalaufwand 86'390.70 131'800 164'400 164'700 165200 165'500
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 988'242.21 1'201'900 1'143'200 1'100'300 1'106'500 1'112'000
310 Material- und Warenaufwand 445'320.07 476'900 500'100 502'900 506'300 509'000
311 Nicht aktivierbare Anlagen 35'571.05 45'700 71'500 71'900 72'400 72'800
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 172'360.65 186'100 171'600 172'600 173'700 174'700
313 Dienstleistungen und Honorare 132'277.24 194'800 141'100 141'800 142'500 143'300
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 76'163.41 114'000 96'000 47'900 48'200 48'500
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 51'308.84 66'600 45'000 45'300 45'500 45'800
316 Mieten, Leasing, Benlitzungsgebiihren 118'464.75 117'800 117'900 117'900 117'900 117'900
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -43'223.80
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 257'417.11 278'100 294'300 294'200 294'300 294200
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 235'585.30 267'200 294'300 294'200 294'300 294'200
332 Abschreibungen immaterielle Anlagen 21'831.81 10'900
34 Finanzaufwand 778.56 10'900 11'000 11'000 11'100
340 Zinsaufwand 10'000 10'100 10'100 10'200
349 Verschiedener Finanzaufwand 778.56 900 900 900 900
39 Interne Verrechnungen 20'978.80 23'700 19'300 14'400 12'400 11'800
391 Dienstleistungen 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 20'978.80 22'700 18'300 13'400 11'400 10'800
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42 Entgelte -6'649'351.33 -6'743'000 -6'859'700 -6'894'000 -6'928'500 -6'963'100
422 Spital- und Heimtaxen, Kostgelder -6'390'873.90 -6'496'900 -6'616'400 -6'649'500 -6'682'700 -6'716'100
424 Benlitzungsgebiihren und Dienstleistungen -37'861.75 -64'500 -60'000 -60'300 -60'600 -60'900
425 Erl6s aus Verkdufen -212'504.86 -181'600 -183'300 -184'200 -185'200 -186'100
426 Riickerstattungen -8'110.82
44 Finanzertrag -5'455.90 -6'200 -3'900 -3'900 -3'900 -3'900
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermégen -5'455.90 -6'200 -3'900 -3'900 -3'900 -3'900
46 Transferertrag -26'529.00 -35'000 -33'900 -34'100 -34'200 -34'400
461 Entschadigungen von Gemeinwesen -26'529.00 -35'000 -33'900 -34'100 -34'200 -34'400
49 Interne Verrechnungen -600
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -600
90 Abschluss Erfolgsrechnung -75'891.70 3'300 -3'400 47'300 45'700 43'600
901 Abschluss SF und Fonds im EK -75'891.70 3'300 -3'400 47'300 45'700 43'600
4122  Seniorenwohnungen
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 104'701.75 214'500 156'100 157'000 157'800 158'900
310 Material- und Warenaufwand 1'058.55 3'000 3'100 3'100 3'100 3200
311 Nicht aktivierbare Anlagen 2'300 2'000 2'000 2'000 2'000
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 44'610.65 53900 53'800 54'100 54'400 54'800
313 Dienstleistungen und Honorare 33'814.90 53'100 33'300 33'500 33'600 33'900
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 25'217.65 101'900 61'900 62'300 62'700 63'000
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 300 2'000 2'000 2'000 2'000
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen 504'700.00 504'700 508'200 508'200 508'200 508200
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 504'700.00 504'700 508200 508200 508200 508200
34 Finanzaufwand 26.75 100 100 100 100
349 Verschiedener Finanzaufwand 26.75 100 100 100 100
39 Interne Verrechnungen 101'111.30 110'300 89'100 67'300 60'900 59'600
391 Dienstleistungen 24'000.00 25'100 18'400 18'400 18'400 18'400
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 77'111.30 85200 70'700 48'900 42'500 41200
44 Finanzertrag -773'391.35 -781'200 -732'800 -732'800 -732'800 -732'800
440 Zinsertrag -1'680.00
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermégen -771'711.35 -781'200 -732'800 -732'800 -732'800 -732'800
49 Interne Verrechnungen -4'300
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -4'300
90 Abschluss Erfolgsrechnung 62'851.55 -44'000 -20'700 200 5'800 6'000
901 Abschluss SF und Fonds im EK 62'851.55 -44'000 -20'700 200 5'800 6'000
42 Ambulante Krankenpflege 505'456.05 542'500 596'000 599'100 602'000 605'100
4210  Ambulante Krankenpflege 489'111.20 522'300 576'000 579'000 581'800 584'800
31 Sach- und Uibriger Betriebsaufwand 13'400 10'000 10'100 10'100 10200
313 Dienstleistungen und Honorare 13'400 10'000 10'100 10'100 10'200
36 Transferaufwand 489'111.20 508'900 566'000 568'900 571'700 574'600
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 489'111.20 508'900 566'000 568'900 571'700 574'600



41

Erfolgsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
4220 Rettungsdienste 16'344.85 20200 20'000 20100 20'200 20'300
36 Transferaufwand 16'344.85 20200 20'000 20'100 20'200 20'300
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 16'344.85 20200 20'000 20'100 20200 20'300
43 Gesundheitspréavention 20'071.35 25'000 25'000 25'200 25'300 25'500
4330 Schulgesundheitsdienst 20'071.35 25'000 25'000 25'200 25'300 25'500
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 20'071.35 25'000 25'000 25'200 25'300 25'500
313 Dienstleistungen und Honorare 20'071.35 25'000 25'000 25'200 25'300 25'500
5 SOZIALE SICHERHEIT 2'054'267.72 2'432'700 2'293'400 2'307'000 2'324'300 2'342'400
51 Krankheit und Unfall 467'901.25 195'000 192'400 193'300 194'300 195'300
5120 Pramienverbilligungen 467'901.25 195'000 192'400 193'300 194'300 195'300
36 Transferaufwand 622'411.35 360'000 342'400 344'100 345'800 347'600
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 622'411.35 360'000 342'400 344'100 345'800 347'600
46 Transferertrag -154'510.10 -165'000 -150'000 -150'800 -151'500 -152'300
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -154'510.10 -165'000 -150'000 -150'800 -151'500 -152'300
53 Alter + Hinterlassene -175.70 9'500 5'500 5'500 5'600 5'600
5310  Alters- + Hinterlassenenvers. AHV -175.70 9'500 5'500 5'500 5'600 5'600
36 Transferaufwand 2'546.30 12'000 8'000 8'000 8100 8100
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 2'5646.30 12'000 8'000 8'000 8'100 8'100
46 Transferertrag -2'722.00 -2'500 -2'500 -2'500 -2'500 -2'500
461 Entschédigungen von Gemeinwesen -2'722.00 -2'500 -2'500 -2'500 -2'500 -2'500
54 Familie und Jugend 531'976.77 203'600 733'000 736'900 741'000 745100
5430 Alimentenbevorschussung u. -inkasso 22'960.80 40'000 46'400 46'700 46'900 47100
36 Transferaufwand 29'710.80 55'000 50'000 50'300 50'500 50'800
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 18'198.65 20'000 20'000 20'100 20'200 20'300
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 11'5612.15 35'000 30'000 30200 30'300 30'500
46 Transferertrag -6'750.00 -15'000 -3'600 -3'600 -3'600 -3'700
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -6'750.00 -15'000 -3'600 -3'600 -3'600 -3'700
5440 Jugendschutz 418'250.55 522'000 524'600 527'200 529'900
36 Transferaufwand 418'250.55 522'000 524'600 527200 529'900
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 418'250.55 522'000 524’600 527'200 529'900
5450 Leistungen an Familien 36'200.65 56'600 58'800 59'100 59'400 59'700
36 Transferaufwand 36'200.65 56'600 58'800 59'100 59'400 59'700
361 Entschéadigungen an Gemeinwesen 30'208.65 47'500 47'600 47'800 48'100 48'300
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Diritte 5'992.00 9'100 11'200 11'300 11'300 11'400
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
5451  Kindertagesstatten und Kinderhorte 54'564.77 107'000 105'800 106'500 107'500 108'400
30 Personalaufwand 13'722.90 23'000 22'400 22'700 23200 23'700
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 11'433.30 18'000 17'400 17'700 18'100 18'500
304 Zulagen 320.00 800 1'000 1'000 1'000 1'000
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 1'969.60 4'200 4'000 4'000 4'100 4'200
31 Sach- und tbriger Betriebsaufwand 2'000 1'400 1'400 1'400 1'400
313 Dienstleistungen und Honorare 2'000 1'400 1'400 1'400 1'400
36 Transferaufwand 71'205.75 156'000 156'000 156'800 157'600 158'400
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 71'205.75 156'000 156'000 156'800 157'600 158'400
46 Transferertrag -30'363.88 -74'000 -74'000 -74'400 -74'700 -75'100
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -30'363.88 -74'000 -74'000 -74'400 -74'700 -75'100
56 Sozialer Wohnungsbau 115'200 113'500 110'600 109'900 110'300
5600 Sozialer Wohnungsbau 115200 113'500 110'600 109'900 110'300
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 43'000 43'000 43'200 43'400 43'900
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 20'000 20'000 20'100 20'200 20'400
313 Dienstleistungen und Honorare 3'000 3'000 3'000 3'000 3'100
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 20'000 20'000 20'100 20200 20'400
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 60'000 60'000 60'000 60'000 60'000
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 60'000 60'000 60'000 60'000 60'000
39 Interne Verrechnungen 12200 10'500 7'400 6'500 6'400
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 12'200 10'500 7'400 6'500 6'400
57 Sozialhilfe und Asylwesen 1'054'565.40 1'909'400 1'249'000 1'260'700 1'273'500 1'286'100
5720 Gesetzliche wirtschaftliche Hilfe 336'288.48 1'072'700 530'000 532'500 535'300 537'900
36 Transferaufwand 859'399.66 1'777'000 1'111'000 1'116'500 1'122'200 1'127'700
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 859'399.66 1'777'000 1'111'000 1'116'500 1'122'200 1'127'700
46 Transferertrag -523'111.18 -704'300 -581'000 -584'000 -586'900 -589'800
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -523'111.18 -704'300 -581'000 -584'000 -586'900 -589'800
5730  Asylwesen 470'845.42 564'300 457'300 462'300 468'600 474'400
30 Personalaufwand 196'058.40 210'800 233'100 237'500 242'100 246'800
300 Behbrden und Kommissionen 924.00 2'800 2'800 2'800 2'800 2'800
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 157'218.80 164'600 185'900 189'600 193'400 197'300
304 Zulagen 4'312.00 4'800 4'800 4'800 4'800 4'800
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 32'763.60 36'900 37'700 38'400 39'200 40'000
309 Ubriger Personalaufwand 840.00 1'700 1'900 1'900 1'900 1'900
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 2'022.80 3'600 3'200 3'200 3'200 3'200
313 Dienstleistungen und Honorare 1'200 1'200 1'200 1'200
315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 2'000 2'000 2'000 2'000
317 Spesenentschédigungen 2'022.80 3'600
36 Transferaufwand 1'195'405.30 1'170'500 776'000 779'900 783'900 787'800
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 1'195'405.30 1'170'500 776'000 779'900 783'900 787'800
42 Entgelte -804.20
426 Riickerstattungen -804.20
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
46 Transferertrag -921'836.88 -820'600 -555'000 -557'800 -560'600 -563'400
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -921'836.88 -820'600 -555'000 -557'800 -560'600 -563'400
5790 Firsorge, n.a.g. 247'431.50 272'400 261'700 265'400 269'600 273'800
30 Personalaufwand 212'299.70 209'500 198'800 202'300 206'100 209'800
300 Behbrden und Kommissionen 8'976.00 11'000 11'000 11'000 11'000 11'000
301 Loéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 161'708.95 155'300 146'700 149'600 152'600 155'700
304 Zulagen 2'880.00 4'000 3'800 3'800 3'800 3'800
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 38'034.75 36'200 34'300 34'900 35'700 36'300
309 Ubriger Personalaufwand 700.00 3'000 3'000 3'000 3'000 3'000
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 8'548.90 30'400 30'600 30'700 30'900 31'200
310 Material- und Warenaufwand 349.00 500 500 500 500 500
311 Nicht aktivierbare Anlagen 8'400 8'400 8'500 8'500 8'600
313 Dienstleistungen und Honorare 2'318.40 16'600 16'700 16'700 16'900 17'000
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 5'405.00 2'700 2'800 2'800 2'800 2'900
317 Spesenentschéadigungen 476.50 800 800 800 800 800
319 Verschiedener Betriebsaufwand 1'400 1'400 1'400 1'400 1'400
34 Finanzaufwand 4'635.95
349 Verschiedener Finanzaufwand 4'635.95
36 Transferaufwand 26'901.60 31'600 31'400 31'500 31'700 31'900
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 26'901.60 31'600 31'400 31'500 31'700 31'900
39 Interne Verrechnungen 2'256.20 900 900 900 900 900
391 Dienstleistungen 2'256.20 900 900 900 900 900
42 Entgelte -7'210.85
426 Riickerstattungen -5'479.85
429 Ubrige Entgelte -1'731.00
6 VERKEHR 1'746'285.05 1'824'100 1'823'500 1'830'900 1'868'400 1'752'100
61 Strassenverkehr 1'326'713.95 1'347'200 1'332'400 1'338'100 1'373'600 1'320'500
6150 Gemeinde-/Bezirksstrassen 1'326'713.95 1'347'200 1'332'400 1'338'100 1'373'600 1'320'500
30 Personalaufwand 375'710.50 365'600 376'200 383'400 390'600 398'000
300 Behérden und Kommissionen 2'632.50 8'500 8'500 8'500 8'500 8'500
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 298'417.55 285'500 289'600 295'400 301'300 307'300
304 Zulagen 5'736.00 6'000 7'200 7'200 7'200 7'200
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 67'083.95 62'400 64'700 66'100 67'400 68'700
309 Ubriger Personalaufwand 1'840.50 3200 6'200 6'200 6'200 6'300
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 899'716.75 800'800 783'300 788'000 792'700 797'500
311 Nicht aktivierbare Anlagen 46'872.30 50'000 54'000 54'300 54'600 55'000
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 39'898.35 40'000 40'000 40'200 40'500 40'700
313 Dienstleistungen und Honorare 180'476.30 127'700 157'700 158'700 159'600 160'600
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 584'420.65 547'000 500'000 503'000 506000 509'000
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 47'170.75 35'000 30'500 30'700 30900 31'100
317 Spesenentschéadigungen 878.40 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
319 Verschiedener Betriebsaufwand 100 100 100 100 100
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 219'800.00 298'200 297'000 297'500 316'900 225'800
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 219'800.00 298'200 297'000 297'500 316'900 225'800
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
36 Transferaufwand 168.35 200 200 200 200 200
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 168.35 200 200 200 200 200
39 Interne Verrechnungen 19'986.20 37'100 30'400 24'100 28'900 55'100
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 8'986.20 24'100 19'300 13'000 17'800 44'000
395 Ausser- u. planméssige Abschreibungen 11'000.00 13'000 11'100 11'100 11'100 11'100
42 Entgelte -18'669.25 -7'500 -7'500 -7'500 -7'600 -7'600
421 Geblihren fiir Amtshandlungen -3'500.00 -5'000 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
424 Benlitzungsgebliihren und Dienstleistungen -500 -500 -500 -500 -500
426 Riickerstattungen -15'169.25 -2'000 -2'000 -2'000 -2'000 -2'000
46 Transferertrag -88'695.10 -82'900 -82'900 -83'300 -83'800 -84'200
461 Entschéadigungen von Gemeinwesen -1'298.00 -900 -900 -900 -900 -900
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -87'397.10 -82'000 -82'000 -82'400 -82'900 -83'300
49 Interne Verrechnungen -81'303.50 -64'300 -64'300 -64'300 -64'300 -64'300
491 Dienstleistungen -81'303.50 -64'300 -64'300 -64'300 -64'300 -64'300
62 Offentlicher Verkehr 419'571.10 476'900 491'100 492'800 494'800 431'600
6210  Bahninfrastruktur 50'538.30 20300 39'800 40200 40'800 41'300
30 Personalaufwand 5'620.90 5'300 24'800 25'200 25'700 26'200
301 Lbéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 4'596.55 4'100 19'000 19'400 19'800 20200
304 Zulagen 6.00 100 100 100 100 100
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 1'018.35 1'100 4'200 4'200 4'300 4'400
309 Ubriger Personalaufwand 1'5600 1'500 1'5600 1'500
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 28'114.90
313 Dienstleistungen und Honorare 777.30
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 27'327.70
317 Spesenentschédigungen 9.90
36 Transferaufwand 7'205.40 7'100 7'100 7'100 7'200 7'200
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 7'205.40 7'100 7'100 7'100 7'200 7'200
39 Interne Verrechnungen 9'5697.10 8'400 8'400 8'400 8'400 8'400
391 Dienstleistungen 9'697.10 8'400 8'400 8'400 8'400 8'400
46 Transferertrag -500 -500 -500 -500 -500
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -500 -500 -500 -500 -500
6220 Regionalverkehr 368'610.80 447'100 450'800 452'100 453'500 389'700
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 600 600 600 600 600
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 600 600 600 600 600
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 65'900.00 65'900 65'900 65'900 65'800
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 65'900.00 65'900 65'900 65900 65'800
36 Transferaufwand 300'793.85 378'900 383'300 385'200 387'100 389'100
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 300'793.85 378'900 383'300 385200 387'100 389'100
39 Interne Verrechnungen 1'916.95 1'700 1'000 400
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 1'916.95 1'700 1'000 400
6290  Offentlicher Verkehr, n.a.g. 422.00 9'500 500 500 500 600
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 22'686.00 30'000 20'000 20100 20'200 20'400
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 10'000
319 Verschiedener Betriebsaufwand 22'686.00 20'000 20'000 20'100 20'200 20'400
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2024 2025 2026 2027 2028 2029

42 Entgelte -22'264.00 -20'500 -19'500 -19'600 -19'700 -19'800
425 Erlés aus Verkdufen -22'264.00 -20'500 -19'500 -19'600 -19'700 -19'800

7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 209'268.35 416'700 680800 709'400 745'400 752'300

72 Abwasserbeseitigung

7200 Abwasserbeseitigung

30 Personalaufwand 81'988.20 76'800 80'100 81'400 83'000 84'400
300 Behérden und Kommissionen 1'217.50 4'300 4'300 4'300 4'300 4'300
301 Lo6hne Verwaltungs- und Betriebspersonal 65'714.30 58'400 57'500 58'600 59'800 61'000
304 Zulagen 420.00 700 700 700 700 700
305 Arbeitgeberbeitrége (AG) 14'636.40 13'400 12'600 12'800 13'100 13'300
309 Ubriger Personalaufwand 5'000 5'000 5'100 5'100

31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 216'446.05 199'000 174'800 175'800 176'900 178'000
311 Nicht aktivierbare Anlagen 1'673.30 3'000 3'000 3'000 3'000 3'100
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 450.00
313 Dienstleistungen und Honorare 64'774.35 78'800 69'800 70'200 70'700 71'100
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 148'349.50 114'000 100000 100'600 101200 101'800
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 2'299.30 2'700 1'5600 1'5600 1'600 1'600
317 Spesenentschédigungen 99.00 500 500 500 500 500
318 Wertberichtigungen auf Forderungen -1'199.40

36 Transferaufwand 312'470.30 382'000 355'000 356'800 358'600 360'400
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 312'470.30 382'000 355'000 356'800 358'600 360'400

39 Interne Verrechnungen 14'500.00 14'500 14'500 14'500 14'500 14'500
391 Dienstleistungen 14'500.00 14'500 14'500 14'500 14'500 14'500

42 Entgelte -602'864.95 -605'000 -605'000 -608'100 -611'100 -614'200
421 Geblihren fiir Amtshandlungen -11'520.00 -10'000 -10'000 -10'100 -10'100 -10'200
424 Benlitzungsgeblihren und Dienstleistungen -591'069.00 -595'000 -595'000 -598'000 -601'000 -604'000
426 Riickerstattungen -275.95

49 Interne Verrechnungen -3'400
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -3'400

90 Abschluss Erfolgsrechnung -22'539.60 -63'900 -19'400 -20'400 -21'900 -23'100
901 Abschluss SF und Fonds im EK -22'5639.60 -63'900 -19'400 -20'400 -21'900 -23'100

73 Abfallwirtschaft

7300  Abfallwirtschaft

30 Personalaufwand 63'064.20 82'500 500 500 500 500
300 Behérden und Kommissionen 4'634.00 7'600
301 Loéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 46'614.15 58'900
304 Zulagen 964.00 1'000
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 9'952.05 14'100
309 Ubriger Personalaufwand 900.00 900 500 500 500 500
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 35'849.74 46'500 96'500 97'100 97'600 98'300
310 Material- und Warenaufwand 1'642.50
311 Nicht aktivierbare Anlagen 3'000 33'000 33200 33'400 33'600
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 8'810.70 12'500 15'500 15'600 15700 15'800
313 Dienstleistungen und Honorare 21'933.55 26'600 43'300 43'600 43'800 44'100
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 343.50
315 Unterhalt Mobilien u. immaterielle Anlagen 2'970.95 4'200 4'500 4'500 4'500 4'600
317 Spesenentschédigungen 109.00 200 200 200 200 200
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 39.54
36 Transferaufwand 99'553.50 93'000 100'900 101'400 101'900 102'400
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 99'553.50 93'000 100'900 101'400 101'900 102'400
39 Interne Verrechnungen 7'500.00 7'500 7'500 7'500 7'500 7'500
391 Dienstleistungen 7'500.00 7'500 7'500 7'500 7'500 7'500
42 Entgelte -161'758.30 -145'600 -174'900 -175'800 -176'700 -177'500
424 Benlitzungsgebiihren und Dienstleistungen -161'146.50 -145'600 -174'900 -175'800 -176'700 -177'500
426 Riickerstattungen -611.80
49 Interne Verrechnungen -1'500
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -1'500
90 Abschluss Erfolgsrechnung -44'209.14 -82'400 -30'500 -30'700 -30'800 -31'200
901 Abschluss SF und Fonds im EK -44'209.14 -82'400 -30'500 -30'700 -30'800 -31'200
74 Verbauungen 23'500 53'500 53'600
7410 Gewadsserverbauungen 23'500 53'500 53'600
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 15'000 45'000 45'000
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 15'000 45'000 45'000
39 Interne Verrechnungen 8'500 8'500 8'600
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 8'5600 8'500 8'600
77 Ubriger Umweltschutz 142'226.45 169'600 304'400 307'000 309'700 313200
7710  Friedhof und Bestattung 68'749.90 54'300 75'300 75'700 76'100 76'600
30 Personalaufwand 1'658.60 1200 1200 1200 1200 1200
300 Behérden und Kommissionen 900.50 500 500 500 500 500
305 Arbeitgeberbeitrage (AG) 58.10 100 100 100 100 100
309 Ubriger Personalaufwand 700.00 600 600 600 600 600
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 36'242.00 20'000 41'000 41'200 41'500 41'800
313 Dienstleistungen und Honorare 36'242.00 18'000 21'000 21'100 21'300 21'400
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 2'000 20'000 20'100 20200 20'400
36 Transferaufwand 31'000.00 33'000 33'000 33'200 33'300 33'500
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 31'000.00 33'000 33000 33200 33'300 33'500
39 Interne Verrechnungen 104.30 100 100 100 100 100
391 Dienstleistungen 104.30 100 100 100 100 100
42 Entgelte -255.00
426 Riickerstattungen -255.00
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Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
7790 Umweltschutz, n.a.g. 73'476.55 115'300 229'100 231'300 233'600 236'600
30 Personalaufwand 4'887.75 6'400 117'000 118'800 120'600 123'100
300 Behérden und Kommissionen 4'422.80 1'800 16'600 16'600 16'600 16'600
301 Léhne des Verwaltungs- und Betriebspersonal 72'900 74'400 75'900 77'900
304 Zulagen 1'200 1'200 1'200 1'200
305 Arbeitgeberbeitrdge (AG) 464.95 100 17'300 17'600 17'900 18'200
309 Ubriger Personalaufwand 4'500 9'000 9'000 9'000 9'200
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 27'250.15 75'800 81'200 81'700 82'100 82'700
310 Material- und Warenaufwand 17'130.55 32'100 20'100 20200 20'300 20'500
311 Nicht aktivierbare Anlagen 2'500 1'000 1'000 1'000 1'000
313 Dienstleistungen und Honorare 10'119.60 40200 58'900 59'300 59'600 60’000
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 1'000 1'000 1'000 1'000 1'000
317 Spesenentschéadigungen 200 200 200 200
36 Transferaufwand 4'353.05 9'000 9'000 9'000 9'100 9'100
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 4'353.05 9'000 9'000 9'000 9'100 9'100
39 Interne Verrechnungen 43'095.60 36'900 36'700 36'700 36'700 36'700
391 Dienstleistungen 42'277.90 35'800 35'800 35'800 35'800 35'800
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 17.70 100 100 100 100 100
395 Ausser- u. planméssige Abschreibungen 800.00 1'000 800 800 800 800
42 Entgelte -6'110.00 -12'800 -14'800 -14'900 -14'900 -15'000
421 Geblihren fiir Amtshandlungen -150.00 -500 -500 -500 -500 -500
426 Rilickerstattungen -5'960.00 -12'300 -14'300 -14'400 -14'400 -14'500
79 Raumordnung 67'041.90 247'100 376'400 378'900 382200 385'500
7900 Raumordnung 67'041.90 247'100 376'400 378'900 382200 385'500
30 Personalaufwand 36'945.35 50'100 79'400 80'100 81'600 83100
300 Behérden und Kommissionen 2'112.50 3'000 3'000 3'000 3'000 3'000
301 Loéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 28'214.20 38'000 59'800 60'500 61'700 62'900
304 Zulagen 30.00 400 400 400 400 400
305 Arbeitgeberbeitrage (AG) 6'588.65 8'700 13200 13'200 13'500 13'700
309 Ubriger Personalaufwand 3'000 3'000 3'000 3'100
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 30'096.55 197'000 297'000 298'800 300'600 302'400
313 Dienstleistungen und Honorare 29'871.05 197'000 297'000 298'800 300'600 302'400

317 Spesenentschéadigungen 225.50
8 VOLKSWIRTSCHAFT 34'767.70 42'000 42'000 42'200 42'500 42'700
81 Landwirtschaft 34'767.70 42'000 42'000 42'200 42'500 42'700
8120  Strukturverbesserungen 34'767.70 42'000 42'000 42'200 42'500 42'700
30 Personalaufwand 200 200 200 200 200
300 Behérden und Kommissionen 200 200 200 200 200
36 Transferaufwand 34'767.70 41'800 41'800 42'000 42'300 42'500
363 Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte 34'767.70 41'800 41'800 42'000 42'300 42'500
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2024 2025 2026 2027 2028 2029
8130 Produktionsverbesserungen Vieh
30 Personalaufwand 800 800 800 800 800
301 Lo6hne Verwaltungs- und Betriebspersonal 800 800 800 800 800
42 Entgelte -800 -800 -800 -800 -800
421 Geblihren flir Amtshandlungen -800 -800 -800 -800 -800
9 FINANZEN UND STEUERN -15'125'289.90 -16'098'100  -16'915'500  -18'999'100  -19'251'200 -19'508'800
91 Steuern -12'465'689.18  -12'046'800 -12'752'500 -14'793'200 -15'025'800 -15'262'600
9100 Steuern -12'465'689.18  -12'046'800 -12'752'500 -14'793'200 -15'025'800 -15'262'600
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 55'424.97 40'000 50'000 50'000 50'000 50'000
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 55'424.97 40'000 50'000 50'000 50'000 50'000
34 Finanzaufwand 41'856.80 25'000 40'000 40'000 40'000 40'000
349 Verschiedener Finanzaufwand 41'856.80 25'000 40'000 40'000 40'000 40'000
40 Fiskalertrag -12'446'403.30  -11'999'000  -12'699'000  -14'739'000  -14'970'900  -15'206'900
400 Direkte Steuern natiirliche Personen -11'665'110.95  -11'365'000  -11'910'000  -13'822'400  -14'040'000  -14'261'300
401 Direkte Steuern juristische Personen -857'192.70 -610'000 -765'000 -892'500 -906'700 -921'300
403 Besitz- und Aufwandsteuern -24'099.65 -24'000 -24'000 -24'100 -24'200 -24'300
42 Entgelte -567.65
427 Bussen -567.65
46 Transferertrag -116'000.00 -112'800 -143'500 -144'200 -144'900 -145'700
463 Beitrdge von Gemeinwesen und Dritten -116'000.00 -112'800 -143'500 -144'200 -144'900 -145'700
93 Finanz- und Lastenausgleich -2'119'800.00 -4'052'700 -4'058'500 -4'100'300 -4'120'800 -4'141'400
9300 Finanz- und Lastenausgleich -2'119'800.00 -4'052'700 -4'058'500 -4'100'300 -4'120'800 -4'141'400
36 Transferaufwand 78'200.00 6'500
362 Finanz- und Lastenausgleich 78'200.00 6'500
46 Transferertrag -2'198'000.00 -4'052'700 -4'065'000 -4'100'300 -4'120'800 -4'141'400
462 Finanz- und Lastenausgleich -2'198'000.00 -4'052'700 -4'065'000 -4'100'300 -4'120'800 -4'141'400
95 Ertragsanteile, librige -519'000.00 -93'900 -93'900 -93'900 -93'900
9500 Ertragsanteile ohne Zweckbindung -519'000.00 -93'900 -93'900 -93'900 -93'900
46 Transferertrag -519'000.00 -93'900 -93'900 -93'900 -93'900
460 Ertragsanteile -519'000.00 -93'900 -93'900 -93'900 -93'900
96 Vermoégens- und Schuldenverwaltung -17'108.87 6'400 -5'600 -6'700 -5'600 -5'800
9610 Zinsen -19'366.74 4'000 -10'100 -11'200 -10"100 -10'300
34 Finanzaufwand 232'990.70 279100 220'800 220'800 262'700 357'900
340 Zinsaufwand 217'565.25 271'100 212'800 212'800 254'700 349'900
349 Verschiedener Finanzaufwand 15'425.45 8'000 8'000 8'000 8'000 8'000
39 Interne Verrechnungen 14'100 21'300 22'000 25100
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 14'100 21'300 22'000 25'100
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Erfolgsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
44 Finanzertrag -72'220.59 -62'400 -43'700 -40'300 -40'200 -43'300
440 Zinsertrag -70'100.59 -59'300 -40'600 -37'200 -37'100 -40'200
446 Finanzertrag von 6ff. Unternehmungen (VV) -2'120.00 -3'100 -3'100 -3'100 -3'100 -3'100
49 Interne Verrechnungen -180'136.85 -226'800 -187'200 -213'000 -254'600 -350'000
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzertrag -180'136.85 -226'800 -187'200 -213'000 -254'600 -350'000
9630 Liegenschaften des Finanzvermogens 2'258.80 2'400 4'500 4'500 4'500 4'500
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 12.75
313 Dienstleistungen und Honorare 12.75
34 Finanzaufwand 3'276.05 3'500 5'000 5'000 5'000 5'000
343 Liegenschaftenaufwand Finanzvermégen 3'276.05 3600 5'000 5'000 5'000 5'000
44 Finanzertrag -1'030.00 -1'100 -500 -500 -500 -500
443 Liegenschaftenertrag Finanzvermégen -1'030.00 -1'100 -500 -500 -500 -500
9690 Finanzvermdgen, n.a.g. -0.93
34 Finanzaufwand 1'084.27 1'100 1'100 1'100 1'100
349 Verschiedener Finanzaufwand 1'084.27 1'100 1'100 1'100 1'100
44 Finanzertrag -1'085.20 -1'100 -1'100 -1'100 -1'100
449 Ubriger Finanzertrag -1'085.20 -1'100 -1'100 -1'100 -1'100
97 Riickverteilungen -3'691.85 -5'000 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
9710  Riickverteilungen aus CO2-Abgabe -3'691.85 -5'000 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
46 Transferertrag -3'691.85 -5'000 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
469 Verschiedener Transferertrag -3'691.85 -5'000 -5'000 -5'000 -5'100 -5'100
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Investitionsrechnung nach Funktionen

Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 110'933.10 60'000
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 500'000
2 BILDUNG 434'338.50 584'000 534'000 10'084'000 12'000'000 13'000'000
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 350'000.00
4 GESUNDHEIT 360'700 300'000
5 SOZIALE SICHERHEIT 1'500'000 1'500'000
6 VERKEHR 29'647.15 2'030'000 1'750'400 1'500'000 5'300'000
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG -18'096.85 760'000 510'000 2'905'000 640'000 50'000
906'821.90 4'874'000 4'715'100 13'789'000 14'140'000 18'350'000

Ertragstuiberschuss (-) / Aufwandiberschuss (+)
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Investitionsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
Investitionsrechnung 906'821.90 4'874'000 4'715'100 13'789'000 14'140'000 18'350'000
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 110'933.10 60'000
02 Allgemeine Dienste 110'933.10 60000
0290 Verwaltungsliegenschaften, n.a.g. 110'933.10
50 Sachanlagen 110'933.10
504 Hochbauten - FW-/EW-Gebéude -111'503.65
509 Ubr. Sachanlagen - Schliessanlage 222'436.75
0291 Gemeindeeigene Liegenschaft 60000
50 Sachanlagen 60'000
504 Hochbauten - Nachtrag FW-/EW-Gebéaude 60'000
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT 500'000
15 Feuerwehr 500'000
1500 Feuerwehr 500'000
50 Sachanlagen 500'000
506 Mobilien und Fahrzeuge - Pionierfahrzeug 500'000
2 BILDUNG 434'338.50 584'000 534'000 10'084'000 12'000'000 13'000'000
21 Obligatorische Schule 434'338.50 584'000 534'000 10'084'000 12'000'000 13'000'000
2120 Primarstufe 141'120.35 84'000 84'000 84'000
50 Sachanlagen 141'120.35 84'000 84'000 84'000
506 Mobilien, Fahrzeuge - Pulte in Tranchen 84'000 84'000 84'000
509 Ubr. Sachanlagen - Digitale Wandtafeln 141'120.35
2170 Schulliegenschaften 293'218.15 500'000 450'000 10'000'000 12'000'000 13'000'000
50 Sachanlagen 293218.15 500'000 450'000 10'000'000 12'000'000 13'000'000
504 Hochbauten - Schulhausgebédude 350'000 10'000'000 12'000'000 3'000'000
504 Hochbauten - Neue Turnhalle 10'000'000
504 Hochbauten- Container (Gruppenrdume) 100'000
509 Ubr. Sachanlagen - Vorprojekt Schullieg. 293'218.15 500000
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Investitionsrechnung

Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT 350'000
34 Sport und Freizeit 350'000
3410 Sport 350'000
56 Eigene Investitionsbeitrage 350'000
565 Private Unternehmungen - SC Siebnen 350'000
4 GESUNDHEIT 360'700 300'000
41 Spitéler, Kranken- und Pflegeheime 360'700 300000
4121 Kranken-, Alters- und Pflegeheim 273'700 300'000
50 Sachanlagen 273'700 300'000
506 Mobilien - Diverser Ersatz 138900 300'000
509 (br. Sachanlagen - Liiftung / Liftmotoren 134'800
4122 Seniorenwohnungen 87'000
50 Sachanlagen 87'000
504 Hochbauten - Eingangstiiren Wohnungen 87'000
5 SOZIALE SICHERHEIT 1'500'000 1'500'000
56 Sozialer Wohnungsbau 1'500'000 1'500'000
5600 Sozialer Wohnungsbau 1'500'000 1'500'000
50 Sachanlagen 1'500'000 1'500'000
504 Hochbauten - Asylunterkunft 1'500'000 1'500'000
6 VERKEHR 29'647.15 2'030'000 1'750'400 1'500'000 5'300'000
61 Strassenverkehr 29'647.15 2'030'000 1'750'400 1'500'000 5'300'000
6150 Gemeinde-/Bezirksstrassen 29'647.15 2'030'000 1'750'400 1'500'000 5'300'000
50 Sachanlagen 29'647.15 2'030'000 1'750'400 1'500'000 5'300'000
501 Strassen - Trottoir NB, DB Hdmmerli 29'647.15 2'030'000 1'750'400 1'500'000 5'300'000



53

Investitionsrechnung
Nr. Bezeichnung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG -18'096.85 760'000 510'000 2'905'000 640'000 50'000
72 Abwasserbeseitigung -18'096.85 680'000 510'000 1'305'000 440'000 50'000
7200 Abwasserbeseitigung -18'096.85 680'000 510'000 1'305'000 440'000 50'000
50 Sachanlagen 550'000 100'000 500'000 50'000 50'000
503 Ubriger Tiefbau- Investitionen Abwasser 550'000 100000 500'000 50'000 50'000
56 Eigene Investitionsbeitrage 204'603.00 630'000 610'000 905'000 490'000
562 Gemeinden und Zweckverbédnde- ARA 204'603.00 630'000 610'000 905'000 490’000
63 Invesitionsbeitrage fiir eigene Rechnung -222'699.85 -500'000 -200'000 -100'000 -100'000
637 Private Haushalte- Anschlussgebiihren -222'699.85 -500'000 -200'000 -100'000 -100'000
74 Verbauungen 1'600'000 200'000
7410 Gewasserverbauungen 1'600'000 200'000
50 Sachanlagen 1'600'000 200'000
502 Miihlebachkanal, Seeuferrevitalisierung 1'600'000 200000
79 Raumordnung 80'000
7900 Raumordnung 80'000
50 Sachanlagen 80'000
501 Verkehrswege - Dorfplatzgestaltung Wangen 80'000
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Finanzkennzahlen
Entwicklung Rechnung Budget Budget Finanzplan Finanzplan Finanzplan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
Ertragsliberschuss (-) / Aufwandiberschuss (+) -1'081'989 -1'598'400 -1'626'000 -3'535'100 -3'515'900 -4'209'100
Eigenkapital (+) / Bilanzfehlbetrag (-) 16'934'851 18'533'251 20159251 23'694'351 27'210'251 31'419'351
Finanzierungsiiberschuss (-) / Finanzierungsfehlbetrag (+) -2'119'680 1'272'700 899'200  7'981'300 8'298'500 12'563'100
Nettoschuld (+) / Nettovermégen (-) 2'430'976 3'703'676 4'602'876 12'584'176 20'882'676 33'445'776
Einwohnerzahl 5'606 5'480 5'560 5'680 5'600 5'620
Richtwerte
Nettoschuld (+) / Nettovermdgen (-) pro Einwohner 442 676 828 2'255 3'729 5'951
Diese Kennzahl hat nur beschrankte < OCHF keine
Aussagekraft, da es eher auf die _0-1000 CHF geringe
. . . 1'001 - 2'500 CHF mittlere
Finanzkraft der Einwohner und nicht 2501 - 5000 CHF hohe
auf ihre Anzahl ankommt. > 5'000 CHF sehr hohe
Verschuldung
Nettoverschuldungsquotient 19.5% 30.9% 36.3% 85.4% 139.5% 219.9%
Diese Kennzahl gibt an, welcher <100 % gut
Anteil der Fiskalertrage, bzw. wieviel 100 - 150 % geniigend
Jahrestranchen erforderlich waren, >150 % schlecht
um die Nettoschulden abzutragen.
Selbstfinanzierungsgrad 333.8% 73.9% 80.9% 42.1% 41.3% 31.5%
> 100 % ideal
Diese Kennzahl gibt an, welcher 80 - 100 % gut bis vertretbar
Anteil der Nettoinvestitionen aus 50 - 80 % problematisch
eigenen Mitteln finanziert werden <50 % ungeniigend
kann.
Selbstfinanzierungsanteil 11.1% 12.2% 12.7% 18.0% 17.9% 17.6%
Diese Kennzahl gibt an, welcher >20% gut
Anteil des Ertrages zur Finanzierung 10; ?goz .Tcﬁzlcm
der Investitionen aufgewendet werden
kann.
Zinsbelastungsanteil 0.5% 0.7% 0.6% 0.6% 0.7% 1.0%
Die Kennzahl sagt aus, welcher Anteil
des ,verfiigbaren Einkommens* durch 0-4%gut
den Zinsaufwand gebunden ist. Je 4)' g‘,ﬁ gs:;i:?d
tiefer der Wert, desto grosser der
Handlungsspielraum.
Kapitaldienstanteil 7.8% 8.2% 8.0% 1.7% 7.9% 5.8%
Die Kennzahl gibt Auskunft dariber,
wie stark der Laufende Ertrag durch
den Zinsendienst und die s <12:;° tgefigge BBe'TSn:"Q
Abschreibungen (=Kapitaldienst) - 12 % lragoare beasiung
belastet ist. Ein hoher Anteil weist auf > 15 % hohe Belastung
einen enger werdenden finanziellen
Spielraum hin.
Investitionsanteil 4.4% 17.2% 15.8% 34.4% 34.8% 40.4%

Diese Kennzahl zeigt die Aktivitat im
Bereich der Investitionen im
Verhaltnis zu den Gesamtausgaben.

<10 % schwach
10 - 20 % mittel
20 - 30 % stark

> 30 % sehr stark



Traktandum 4

Genehmigung des Voranschlages sowie des Voranschlages der Investitionsrechnung
fur das Elektrizitatswerk Wangen das Jahr 2026

Antrag des Gemeinderates

Die Gemeindeversammlung beschliesst:

1.
2.
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Der Voranschlag des Elektrizitatswerk Wangen fiir das Jahr 2026 mit einem Ertragstiberschuss von CHF 386’395.- wird genehmigt.

Der Voranschlag der Investitionsrechnung mit Nettoinvestitionen von CHF 990°000.- wird genehmigt.

Bericht und Antrag der Rechnungspriifungskommission Wangen zum Voranschlag 2026
fir das Elektrizitatswerk Wangen

Als Rechnungspriifungskommission haben wir geméss §§ 50 und 51 des Finanzhaushaltsgesetzes fiir die Bezirke und Gemein-
den den Voranschlag 2026 (Erfolgsrechnung und Investitionsrechnung) beurteilt. Gemé&ss unserer Beurteilung entspricht der
Voranschlag den gesetzlichen Bestimmungen.

Der Voranschlag des Elektrizitatswerks Wangen rechnet mit einem Ertragstiberschuss von CHF 386°395.-, resultierend aus
einem Aufwand von CHF 7°081°505.- und einem Ertrag von CHF 7°467°900.-.

Die Investitionsrechnung sieht bei Ausgaben von CHF 1°655°000.— und Einnahmen von CHF 665’000.— Nettoinvestitionen im
Umfang von CHF 990’000.- vor.

Antrag der Rechnungspriifungskommission

Wir beantragen, den vorliegenden Voranschlag mit einem Ertragstiberschuss von CHF 386’395.— sowie Nettoinvestitionen von
CHF 990°000.- zu genehmigen.

Wangen, 01. Oktober 2025
Rechnungsprifungskommission der Gemeinde Wangen

Yvonne Guntlin Fontana, Prasidentin
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Elektrizitatswerk Wangen - Erfolgsrechnung
Voranschlag 2026

Nr. Bezeichnung Rechnung Voranschlag Voranschlag
2024 2025 2026
E Erfolgsrechnung / Ertragsiiberschuss (-) -126'633.90 -25'470.00 -386'395.00
3 Total Betriebsertrag -7'461'119.08 -7'433'000 -7'451'500
Total Handelsertrag Elektrizitat -7'420'058.10 -7'403'000 -7'346'500
32 Handelsertrag
3200 Ertrag Energie -3'998'810.99 -4'075'000 -3'900'000
3203  Ertrag Naturstrom -1'5619.16 -10'000 -3'000
3210  Ertrag Netznutzung -2'380'221.87 -2'565'000 -2'450'000
3215  Ertrag Messkosten -245'000
3220 Ertrag Systemdienstleistungen Swissgrid -183'442.25 -135'000 -66'000
3222  Ertrag Netzzuschlag gemass EnG (KEV) -562'556.23 -562'000 -570'000
3224  Ertrag Stromreserven des Bundes -293'507.60 -56'000 -100'000
3227  Ertrag Solidarisierte Kosten -12'500
Total Dienstleistungsertrag und ubriger Ertrag -41'060.98 -30'000 -105'000
34 Dienstleistungsertrag
3400 Ertrag Dienstleistungen Dritte -26'296.00 -25'000 -35'000
3450 Ertrag Dienstleistung Datennetz (Glasfaser) -65'000
36 Ubriger Ertrag
3610 Verschiedene Einnahmen -24'564.72 -15'000 -15'000
39 Ertragsminderungen
3910  Verluste Elektrizitat 9'799.74 10'000 10'000
4 Total Material, Warenaufwand und Dienstleistung 6'215'280.99 6'185'600 5'810'500
Total Materialaufwand und Unterhalt Elektrizitat 366'011.19 424'000 459'000
40 Materialaufwand
4000 Zahler und Schaltapparate 15'051.52 20'000 20'000
4090 Betriebs- und Installationsmaterial 3'066.73 6'000 6'000
4095  Verbrauchsmaterial 1'746.66 3'000 3'000
4 Unterhalt Elektrizitat
4100 URE Zahler, Schaltapparate und Anteil Messkosten 29'174.35 45'000 150'000
4110 URE Trafostationen, Leitungsnetz, Anlagen 316'971.93 350'000 280'000
Total Energiehandelsaufwand 5'831'245.66 5'725'600 5'279'100
42 Handelswarenaufwand
4200 Einkauf Energie 3'571'891.95 3'880'000 3'430'000
4210 Einkauf Energie aus Ruicklieferung / Naturstrom 551'500.03 410'000 370'000
4220 Vorgelagerte Netze / Netznutzung 668'044.05 682'000 730'000
4222  Abgaben Systemdienstleistungen Swissgrid 183'442.25 135'000 66'000
4224  Netzzuschlag gemass EnG (KEV) 562'556.23 562'000 570'000
4226  Stromreserven des Bundes 293'507.60 56'000 100'000
4227  Solidarisierte Kosten 12'500
4290 Allg. Abgaben / Gebihren 303.55 600 600
Total Dritt-/Dienstleistungen und tibriger Aufwand 18'024.14 36'000 72'400
44 Aufwand fiir Dritt- und Dienstleistungen
4400 Fremdarbeiten / Ingenieur Honorare 8'097.64 25'000 60'000
46 Ubriger Aufwand
4600 Entschadigungen 800.00 1'000 2'400
4620 Pikettkosten 9'126.50 10'000 10'000
4.9 Bruttoergebnis 1 -1'245'838.09 -1'247°'400 -1'641'000



Elektrizitatswerk Wangen - Erfolgsrechnung
Voranschlag 2026

Nr. Bezeichnung Rechnung Voranschlag Voranschlag
2024 2025 2026
5 Total Personalaufwand 437'851.62 471'450 490'500
Total Personalaufwand 437'851.62 471'450 490'500
50 Lohne u. Entschadigungen
5000 Loéhne 334'572.10 358'900 372'900
5003 Familienzulagen 4'800.00 4'800 4'800
5005 Dienstaltersgeschenk
5020 Entschadigung Tag- und Sitzungsgelder 15'990.50 16'000 16'000
5030 Leistungen von Sozialversicherungen
57 Sozialversicherungen
5700 AHV, IV, EO, ALV 23'094.25 24'500 25'400
5701 FAK 4'434.00 4'700 4'800
5720 Berufliche Vorsorge BVG 40'929.70 42'550 44'200
5730 Unfallversicherung BU, NBU 5'175.65 5'400 5'600
5740 Krankentaggeldversicherung KTG 4'344.65 4'600 4'800
58 Uebriger Personalaufwand
5800 Aus- und Weiterbildung 1'406.92 6'000 8'000
5820 Spesenentschadigungen 2'122.40 2'500 2'500
5850  Ubriger Personalaufwand 981.45 1'500 1'500
5.9 Bruttoergebnis 2 -807'986.47 -775'950 -1'150'500
6 Ubriger Betriebsaufwand 201'956.15 263180 260'080
Total Ubriger Betriebsaufwand 201'956.15 263'180 260'080
60 Raumaufwand
6000 Miete, Benutzungskosten 84'253.70 86'300 85'000
6030 Mietnebenkosten 4'997.90 4'800 5'000
6050 URE und Reinigung Werkhof Zircherstrasse 26 3'633.43 5'300 7'000
6060 Verbrauchs- und Reinigungsmaterial 274.10 500 500
61 Unterhalt, Rep, Ersatz mobile Sachanlagen
6100 URE Maschinen, Gerate, Werkzeuge 2'863.14 3'000 3'000
6110 URE Buromobiliar und -maschinen 392.23 1'500 500
6120 URE EDV-Gerate und -maschinen 3'953.80 6'000 4'000
62 Fahrzeug- u. Transportaufwand
6200 Fahrzeug- und Transportaufwand 354.58 3'600 3'500
6210 Fahrzeug Benzin 933.21 800 1'000
6220 Fahrzeug Versicherungen 2'880.40 2'750 3'000
6230 Verkehrsabgaben, Geblhren 135.00 80 250
6260 Fahrzeugleasing 7'861.87 8'250 8'880
63 Sachvers, Abgaben, Gebiihren, Bewilligung
6300 Sachversicherungen 11'868.85 12'500 12'500
64 Energie- u. Entsorgungsaufwand
6400 Energie, Wasser, Abwasser 3'679.10 9'900 4'000
6405 Entsorgung 287.37 1'600 1'000
65 Verwaltungs- u. Informatikaufwand
6500 Buromaterial 862.82 2'500 1'200
6510 Telefon, Internet, Funk 3'866.88 3'800 4'000
6520 Porti, Frankiermaschine, Frachten 6'612.10 7'200 7'200
6530 Drucksachen, Fachliteratur 6'719.91 5'500 7'000
6540 Publikationen, Inserate 0.00 1'000 800
6550 EDV Systemsoftware, Lizenzen 33'791.94 50'000 60'000
6551 EDV Wartung 10'772.50 18'000 15'000
6552 EDV Hardware 456.61 5'000 3'000
6560 Einzugs- und Betreibungskosten 1'258.90 2'500 2'250
6570 Rechts- und Beratungskosten 1'937.00 10'000 10'000
6580 Kostenanteil an Verwaltungskosten GDE 0.00 2'000 0
6585 Werk- und Verbandsbeitrage 1'411.01 1'500 1'500
6590  Ubriger Verwaltungsaufwand 5'190.39 3'500 6'000

57



58

Elektrizitatswerk Wangen -

Voranschlag 2026

Erfolgsrechnung

Nr. Bezeichnung Rechnung Voranschlag Voranschlag
2024 2025 2026
67 Ubriger Betriebsaufwand
6700 Sonstiger Aufwand 807.41 3'800 3'000
67.1 Betriebsergebnis 3 -606'030.32 -512'770 -890'420
68 Total Finanzerfolg 37'686.02 47'500 44'100
Total Finanzerfolg 37'686.02 47'500 44'100
68 Finanzerfolg
6800 Bank-/ PC-Zinsen 100
6801 Darlehenszinsen 35'158.60 44'300 40'000
6840 Bank-/ PC-Spesen 3'160.12 4'000 4'000
6845  Ubriger Finanzaufwand 31.00 300 200
6850 Zinsertrag 0.00 -100 -100
6890  Ubriger Finanzertrag -663.70 -1'000 -100
69 Total Abschreibungen 456'099.95 440'000 460'125
Total Abschreibungen 456'099.95 440'000 460'125
69 Abschreibungen
6900 Abschreibungen 455'978.85 440'000 460'000
6970  Abschreibungen Ubrige Sachanlagen 121.10 125
6.9 Betriebsverlust (+) / Betriebsgewinn (-) -112'244.35 -25'270 -386'195
7 Total Betriebliche Nebenerfolge -14'389.55 -200 -200
Total Erfolg betriebliche Liegenschaft -14'389.55 -200 -200
75 Erfolg betriebliche Liegenschaft
7500 Liegenschaftsertrag -16'200.00 -16'200 -16'200
7510 Liegenschaftsaufwand 1'433.00 15'000 15'000
7515  Nebenkosten 377.45 1'000 1'000



Elektrizitatswerk Wangen - Investitions- und Spartenrechnung
Voranschlag 2026

Nr. Bezeichnung Rechnung Voranschlag Voranschlag
2024 2025 2026

Investitionsrechnung

Mehraufwand (+) / Mehrertrag (-) 470'018.56 1'240'000 990'000
153 Verteilnetz 496'084.22 1'090'000 1'245'000

Investitionsbeitrage Verteilnetz -90'000 -495'000
154 Ubrige Investitionen 60'164.53 370'000 370'000
Investitionsbeitrdge Ubrige Investitionen -63'677.95 -90'000 -90'000

170 Ubrige Anlagen 11'625.58
19302785 Investitionsbeitrage Netzanschlussgebihren -3'232.00 -50'000 -50'000
19302769 Investitionsbeitrage Anschlusskosten -56'470.00 -30'000 -30'000
19302780 Aufwand Hausanschlisse 25'524.18 40'000 40'000

Nr. Bezeichnung Rechnung Voranschlag Voranschlag

2024 2025 2026

Spartenrechnung Turbine Wangen / Nuolen

Mehraufwand (+) / Mehrertrag (-) 2'680.69 -5'300 17'250

Ertrag exkl. Turbine Wangen (Total Schaden Ende 2024) -36'235.65 -35'900 -13'000

Beitrage Dritter

Betriebskosten und Unterhalt 11'664.04 6'000 3'000

Unterhalt Mihlebachkanal 24'617.00 22'000 25'000

Versicherung 2'635.30 2'600 2'250

Zins

Abschreibungen

Spartenrechnung Photovoltaikanlagen

Mehraufwand (+) / Mehrertrag (-) -6'890.60 -9'851 -6'800

Ertrag -15'490.30 -18'500 -13'100

Betriebskosten und Unterhalt 360.00 500 500

Zins 991.00 900 850

Abschreibungen 7'248.70 7'249 4'950

Spartenrechnung Datennetz (Glasfaser)

Mehraufwand (+) / Mehrertrag (-) -46'039.39 -47'150 -3'500

Ertrag -63'677.95 -77'400 -65'000

Betriebskosten und Unterhalt 4'250.00 5'000 41'500

Zins 5'836.76 11'750 6'500

Abschreibungen 7'551.80 13'500 13'500

1

2

3

Unterhalt Mihlebachkanal Pflege Boschung + Rep. Kanalwand/Bachsohle + Bewertungen
Abschreibungen Umstellung auf Richtlinien HRM2 dh. linear + nach Nutzungs-/Restnutzungsdauer
Abschreibungen Umstellung auf Richtlinien HRM2 dh. linear + nach Nutzungs-/Restnutzungsdauer
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Traktandum 5

Gesuch von Francesco Napoli
um Erteilung des Gemeindeburger-
rechtes von Wangen SZ

Francesco Napoli
Ziircherstrasse 46
8855 Wangen SZ

Geburtsdatum

Geboren in

Wohnhaft in Wangen SZ
Zivilstand

Nationalitat

Ausbildung

Hobbies

Leumund

Einblrgerungskommission

61

1. Juni 2010

Lagonegro, Potenza (Italien)

1. Mai 2012

ledig

Italien

2014 - 2017: Kindergarten Wangen SZ

2017 — 20283: Primarschule Wangen SZ

2023 - jetzt: Sekundarschule |, MPS Siebnen

Fitness, Velofahren

Uber den Gesuchsteller ist nichts Nachteiliges bekannt.

Die Anhdrung hat am 13. November 2024 bzw. 25. Méarz 2025
stattgefunden. Es sind alle erforderlichen Voraussetzungen fiir
die Einblrgerung in Wangen SZ erflillt.

Antrag

Die Gemeindeversammlung beschliesst:

1. Francesco Napoli wird das Burgerrecht der Gemeinde Wan-
gen SZ erteilt.

2. Die Verfahrensgebiihr wird auf Fr. 1000.- festgesetzt. Diese
Gebduhr ist durch den Gesuchsteller innert Monatsfrist nach
Erteilung des Gemeindeburgerrechtes der Abteilung Finan-
zen einzuzahlen.

3. Der Gemeinderat wird mit dem Vollzug beauftragt.
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Traktandum 6

Gesuch von Lamis Jasmin Christmann
um Erteilung des Gemeindeblrgerrechtes
von Wangen SZ

Lamis Christmann
Perronweg 10
8855 Wangen SZ

Geburtsdatum

Geboren in

Wohnhaft in Wangen SZ
Zivilstand

Nationalitat

Ausbildung

Hobbies

Leumund

Einblrgerungskommission

12. Februar 2008
Landau in der Pfalz (D)
17. Februar 2009

ledig

Deutschland

2014 - 2020: Primarschule Wangen SZ

2020 - 2023: Sekundarschule |, MPS Siebnen
2023 — jetzt: Ausbildung zur Dentalassistentin

Fitnessstudio, Freunde treffen

Uber die Gesuchstellerin ist nichts Nachteiliges bekannt.

Die Anhérung hat am 11. April 2023 bzw. 15. Januar 2024 statt-
gefunden. Es sind alle erforderlichen Voraussetzungen fir die
Einblrgerung in Wangen SZ erfullt.

Antrag

Die Gemeindeversammlung beschliesst:

1. Lamis Jasmin Christmann wird das Bulrgerrecht der Ge-
meinde Wangen SZ erteilt.

2. Die Verfahrensgebiihr wird auf Fr. 1000.- festgesetzt. Diese
Gebduhr ist durch die Gesuchstellerin innert Monatsfrist nach
Erteilung des Gemeindeburgerrechtes der Abteilung Finan-
zen einzuzahlen.

3. Der Gemeinderat wird mit dem Vollzug beauftragt.



Traktandum 7

Gesuch von Zsolt Jeno Bokori

und seinem Sohn Leonard

um Erteilung des Gemeindeburgerrechtes
von Wangen SZ

Zsolt Bokori
Migelweg 5
8855 Wangen SZ

Geburtsdatum

Geboren in

Wohnhaft in Wangen SZ
Zivilstand

Nationalitat

Ausbildung

Abschluss als
Heute berufliche Tatigkeit
Hobbies
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10. Dezember 1982

Sopron (Ungarn)

1. Oktober 2012

verheiratet

Ungarn

1997 - 2001: Berufslehre Techniker mit Matura, Sopron
2022 — 2023: SWS Schulen, Winterthur

IT-Techniker

First Level Support

Velofahren (Anhanger fir Kind), Tauchen und Tennis spielen
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Traktandum 7

Leonard Bokori
Migelweg 5
8855 Wangen SZ

Geburtsdatum

Geboren in

Wohnhaft in Wangen SZ
Zivilstand

Nationalitat

Leumund

EinblUrgerungskommission

17. August 2022
Horgen ZH

seit Geburt
ledig

Ungarn

Uber Zsolt und Leonard Bokori ist nichts Nachteiliges bekannt.

Die Anhérung hat am 25. Marz 2025 stattgefunden. Es sind alle
erforderlichen Voraussetzungen fiir die Einblrgerung in Wangen
SZ erflllt.

Antrag

Die Gemeindeversammlung beschliesst:

1. Zsolt Bokori und Leonard Bokori werden das Birgerrecht
der Gemeinde Wangen erteilt.

2. Die Verfahrensgebiihr wird auf Fr. 1500.- festgesetzt. Diese
Gebduhr ist durch die Gesuchsteller innert Monatsfrist nach
Erteilung des Gemeindeburgerrechtes der Abteilung Finan-
zen einzuzahlen.

3. Der Gemeinderat wird mit dem Vollzug beauftragt.
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